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DEPARTAMENTO DE ECONOMIA- FOL

ASPECTOS COMUNES EN RELACION A LA EVALUACION Y CALIFICACION DEL ALUMNADO DE LA
ESPECIALIDAD DE ECONOMIA

1. EVALUACION
Los criterios de evaluacion son los referentes que indican los niveles de desempefio esperados en el alumnado en
las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias especificas de cada materia 0 ambito en un momento

determinado de su proceso de aprendizaje.

Debe destacarse en primer lugar que la totalidad de los criterios de evaluacion contribuyen en la misma medida al
grado de desarrollo de cada competencia especifica asociada en la asignatura correspondiente.

2. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios,
entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado garantizando
asi que la evaluacion responde al principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los
procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad
del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

3. CALIFICACION DEL ALUMNADO

La calificacion de la materia se calculara haciendo la media aritmética de las calificaciones de las Competencias
Especificas, las cuales a su vez se obtienen haciendo la media aritmética de las calificaciones obtenidas de los Criterios
de Evaluacién de cada Competencia Especifica.

La nota correspondiente a la primera evaluacion sera la obtenida por el calculo de los pesos de los criterios de
evaluacién correspondientes a las unidades impartidas en la primera evaluacion. La nota correspondiente a la segunda
evaluacién sera la obtenida por el calculo de los pesos de los criterios correspondientes a las unidades impartidas durante
la primera y segunda evaluacién. La nota de la tercera evaluacién sera la obtenida por el calculo de los pesos de los
criterios correspondientes a las unidades impartidas durante las tres evaluaciones.

En relacidon a la evaluacion ordinaria, si la nota obtenida en la tercera evaluacion es mayor o igual que 5, esa
serd la nota obtenida en la evaluacion ordinaria. Si obtiene evaluacién negativa, se podra presentar a la convocatoria
ordinaria donde se examinara de aquellos criterios de evaluacién no superados. El alumno/a que quiera mejorar la nota
de la materia, podra hacerlo en la convocatoria ordinaria.

Respecto a las faltas de ortografia, los dos primeros errores ortograficos no se penalizaran. Cuando se repita la
misma falta de ortografia se contara como una sola. A partir de la tercera falta de ortografia se deducira -0,10 puntos por
cada una, hasta un maximo de 1 punto.

4. FALTA DE ASISTENCIA A EXAMEN

Establecidas las fechas de exdmenes, el alumnado que no se hubiesen presentado, sélo podran repetir la prueba
en caso de que aporte un justificante médico (en su caso ,certificado de asistencia sanitaria expedido por la
administracion del centro de salud correspondiente) o de indole similar que justificase de forma fehaciente laimposibilidad
de asistencia al mismo, en dicho caso de forma particular, se procedera por parte del profesorado a realizar la misma de
forma particular en fecha distinta.
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5. ALUMNADO QUE COPIE

En caso de que un alumno/a copie en el examen, obtendra una calificacion de los criterios de evaluacion objeto del
mismo de 0 puntos, debiendo recuperar los mismos en la convocatoria ordinaria del mes de junio.

6. RECUPERACIONES DE CRITERIOS DE EVALUACION NO SUPERADOS TRIMESTRALMENTE

Las recuperaciones, se realizaran mediante pruebas objetivas escritas oficiales. Dichas recuperaciones se realizaran
en el mes de junio (adicionalmente en convocatoria de septiembre para alumnado de primero de bachillerato), sobre
aquellos criterios de evaluacién no superados por el alumnado y que hayan determinado la evaluacion negativa en las
competencias asociadas.

7. RECUPERACION MATERIAS PENDIENTES DE CURSOS ANTERIORES

Para aquel alumnado que curse segundo de bachillerato y que tenga pendiente la asignatura de Economia de primero
de Bachillerato se establece el siguiente procedimiento de recuperacion:
e Cada evaluacion hara el examen correspondiente al realizado el curso anterior con igual contenido.
e Deigual modo se le entregara al alumnado, con caracter previo a la realizacion del mismo, un modelo de examen
para que le sirva de orientacion
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CURSQO: 4° ESO

ASIGNATURA: FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL

1. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: FOP.4.1.Comprender los procesos fisicos y psicolégicos implicados en la
cognicién, la motivacion y el aprendizaje, analizando sus implicaciones en la conducta y desarrollando
estrategias de gestion emocional y del propio proceso de aprendizaje, para mejorar el desempefio en el
ambito personal, social y académico y lograr mayor control sobre las acciones y sus consecuencias.

Criterios de evaluacion:

FOP.4.1.1.Mejorar el desempefio personal, social y académico aplicando estrategias de aprendizaje y gestion

emocional que permitan mayor control sobre las acciones y sus consecuencias.
Método de calificacion: Media aritmética.

FOP.4.1.2.1dentificar y aplicar los procesos que intervienen en el aprendizaje, analizando sus implicaciones y
desarrollando estrategias que favorezcan la adquisicion de conocimientos, destrezas y actitudes.
Método de calificacion: Media aritmética.

FOP.4.1.3.Analizar la importancia del componente emocional, tomando conciencia de su repercusion en el

aprendizaje y desarrollando estrategias que lo mejoren.
Método de calificacién: Media aritmética.

FOP.4.1.4.Analizar la relacion de la cognicion, la motivacion, el aprendizaje y la gestion emocional con la conducta,
tanto propia como de los demas, a partir de las bases tedéricas fundamentales de los procesos fisicos y psicologicos

que intervienen en ellos. _ _ _
Método de calificacion: Media aritmética.

Competencia especifica: FOP.4.2.Comprender las principales caracteristicas del desarrollo evolutivo de la
persona, analizando aquellos elementos de la madurez que condicionan los comportamientos e
Identificando las cualidades personales y de relacién social propias y de los demas, para potenciar las que
favorecen la autonomia y permiten afrontar de forma eficaz los nuevos retos.

Criterios de evaluacion:

FOP.4.2.1.Afrontar nuevos retos, de forma eficaz y con progresiva autonomia, identificando las cualidades
personales y sociales propias y de los demas y analizando los elementos que condicionan los comportamientos y

actuaciones en el proceso de desarrollo evolutivo.
Método de calificacién: Media aritmética.

FOP.4.2.2.Conocer el desarrollo evolutivo de las personas, analizando y comprendiendo las principales
caracteristicas de la madurez que van conformando a la persona en distintos planos: fisico, cognitivo, social,

emocional y sexual. . . .
Método de calificacién: Media aritmética.

FOP.4.2.3.1dentificar las cualidades personales y las de los demas, reflexionando sobre la importancia de potenciar
aquellas que permitan afrontar eficazmente los retos y faciliten el proceso de transicion de la adolescencia a la

edad adulta.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: FOP.4.3.Conocer y comprender al ser humano, sus sociedades y culturas,
atendiendo alariquezay diversidad cultural andaluza, analizando con empatia su diversidad y
complejidad desde diferentes perspectivas, para fomentar el espiritu critico sobre aspectos que dirigen el
funcionamiento humano, social y cultural.

Criterios de evaluacion:

FOP.4.3.1.Reflexionar de manera critica sobre la condicion humana, la sociedad y la cultura a partir del
conocimiento que proporcionan las ciencias humanas y sociales, contemplando especificamente las

particularidades de la sociedad y cultura Andaluza.
Método de calificacién: Media aritmética.

FOP.4.3.2.Analizar la diversidad personal, social y cultural, atendiendo a las peculiaridades de la diversidad en
Andalucia, desde distintas perspectivas, a partir de los conocimientos que proporcionan las ciencias humanas y
sociales, mostrando actitudes de respeto y empatia por lo diferente y valorando la equidad y la no discriminacion.
Método de calificacién: Media aritmética.
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Competencia especifica: FOP.4.4.Conocer la dimensién social y antropoldgica del ser humano y
desarrollar estrategias y habilidades sociales adecuadas a contextos cambiantes y a grupos diferentes,
considerando los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuracion psicoldgica

de la persona, para comprenderse a si misma e interactuar con los demas desde el respeto ala
diversidad personal, social y cultural.

Criterios de evaluacion:

FOP.4.4.1. Desarrollar estrategias y habilidades que faciliten la adaptacidn a nuevos grupos y contextos a partir
del conocimiento social y antropolégico del ser humano.
Método de calificacién: Media aritmética.

FOP.4.4.2.Analizar los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuracion psicoldgica de la

persona a partir del conocimiento comparado de la dimension social y antropoldgica del ser humano.
Método de calificacion: Media aritmética.

FOP.4.4.3.Valorar la diversidad desde el respeto, la inclusién, y la igualdad real y efectiva entre hombres y muijeres,

considerandola un elemento enriquecedor a nivel personal, social y cultural. .
Método de calificacion: Media aritmética.

Competencia especifica: FOP.4.5.Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el
entorno, descubriendo y priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y
desarrollando el espiritu de iniciativa y de superacion, asi como las destrezas necesarias en la toma de

decisiones,parallevaracabounproyectopersonal,académicoyprofesionalpropioyrealizarunaprimera
aproximacion al disefio de un plan de busqueda activa de empleo.

Criterios de evaluacion:

FOP.4.5.1.Realizar un proyecto personal, académico y profesional propio y aproximarse al proceso de blsqueda
activa de empleo, priorizando las necesidades y descubriendo los intereses personales y vocacionales mediante
la exploracién de las oportunidades académicas y profesionales. que ofrece el entorno presencial y virtual, y
desarrollando las destrezas necesarias en el proceso de toma de decisiones.

Método de calificacion: Media aritmética.

FOP.4.5.2.Explorar el entorno proximo identificando las oportunidades académicas y profesionales que ofrece,
valorando aquellas que mejor se adaptan a las cualidades e intereses personales y potenciando el espiritu de
iniciativa y Superacion.

Método de calificacion: Media aritmética.
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2. Saberes basicos:

A. El ser humano y el conocimiento de uno mismo.

1. Visién y conocimiento del ser humano desde las perspectiva psicoldgica, antropoldgica y socioldgica. Neurociencia, conducta
ycognicion.Sistemanerviosocentralysistemanerviosoperiférico.Neuronasyestructurafuncionaldelcerebro.Fundamentos biol6gicos
de la conducta.

2. Bienestar y habitos saludables. Actitud critica y preventiva ante el consumo de sustancias perjudiciales para la salud.
Psicologia. Circuitos de recompensa y su relacion con las adicciones. Conocimiento de los factores de riesgo y de proteccion
relacionados con el consumo de sustancias adictivas. Bienestar y habitos saludables. Habilidades asertivas y para la toma de
decisiones.

3. La adolescencia desde el punto de vista psicolégico. Desarrollo cognitivo. Desarrollo de la personalidad durante la
adolescencia: caracteristicas comunes de la personalidad adolescente. Dificultades psicoldgicas asociadas a los cambios en
esta etapa. La adolescencia como transicion evolutiva. Procesos de transicion a la vida adulta en perspectiva comparada.

4.Antropologia. Vision y conocimiento del ser humano desde la perspectiva antropolégica. El ser humano como ser cultural.
Concepto antropologico de cultura. EI ser humano como construccion cultural. Humanizacion y cultura. Diversidad cultural.
Valoracion de la diversidad cultural andaluza con un enfoque inclusivo.

5.Sociologia. Visién y conocimiento del ser humano desde la perspectiva sociologica. El ser humano como ser social.
Concepto de Sociedad. Estrategias de inclusion y cohesion social para mejorar la calidad de vida de las personas.

6.El adolescente y sus relaciones. Busqueda de la autonomia y asuncién progresiva de responsabilidades. Conductas
prosociales y antisociales. Normas, roles y estereotipos.

7.Reconocimiento y control de las emociones. Desarrollo personal dentro del grupo. Influencia del grupo en el individuo.
Diversidad y convivencia positiva dentro de los grupos.

8.Igualdad de género. Visibilidad de los estereotipos sexistas en el entorno inmediato. Conocimiento de modelos y relaciones
de género igualitarios. Actitudes y conductas de respeto y solidaridad entre ambos sexos.

9.Procesos de transicion a la vida adulta en perspectiva comparada. Caracteristicas que influyen en la transicion a la vida
adulta y en el proceso de adquisicion de autonomia de los jévenes en la actualidad.

B. Formacion y orientacion personal y profesional hacia la vida adulta.

1.Aprendizaje y ser humano. Procesos implicados en el aprendizaje: atencién, motivacion y memoria. Inteligencias multiples e
inteligencia ejecutiva. Metacognicién. Inteligencia emocional e inteligencia ejecutiva. Componente emocional. Lo heredado y lo
aprendido: biologia y cultura. Proceso de socializacién. Agentes de socializacién. Estrategias de aprendizaje y estudio.
Aprendizaje formal e informal.

2.Construccion del sentido de competencia y logro. Autoconocimiento. Autonomia personal y autopercepcion. Estilo
atribucional. Capacidad autocritica. Iniciativa personal. Pensamiento creativo. Confianza y seguridad en uno mismo.
Perseverancia. Estrategias para enfrentarse al fracaso y a la frustracién.

3. Relaciones e interacciones con los demés. Habilidades sociales. Habilidades de comunicacion. Barreras en la comunicacion
estrategias para superarlas. Habilidades de organizacion y gestion. Comunicacién y estrategias para superarlas. Habilidades de
organizacion y gestion. Trabajo en equipo. Empatia. Dinamismo, iniciativa y liderazgo. Capacidad de negociacion.

4.Conductas de abuso de tecnologia en adolescentes: delimitacién del concepto. Abuso de herramientas digitales en la
interaccion con los demés. Huella y reputacion digital. Gestion de identidades digitales: personal y profesional.

5.0rientacién hacia la formacién académica y profesional. Exploracién del entorno profesional. Programas, oportunidades
y ayudas para la formacion. Conocimiento de los servicios de orientacion académica y profesional en Andalucia.

6. Exploracion y descubrimiento del entorno de trabajo: las relaciones laborales. Tendencias laborales y demandas del
mercado. Estructura del sistema educativo: opciones académicas al terminar la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria.

Programas y oportunidades de formacion. Ayudas para la formacion. Becas nacionales e internacionales. Servicios de
orientacion académica y profesional. Retos de la revolucion digital. Formacién permanente a lo largo de la vida.

7. Emprendimiento social. Participacion social activa. Colaboracion y voluntariado.

8.Emprendimiento empresarial e intraemprendimiento. Estrategias de entrenamiento en habitos saludables y prevencién del
riesgo. El ser humano como homo oeconomicus. Teorias criticas. Actitud creativa e innovadora.
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C. Proyecto personal, académico-profesional y aproximacién a la busqueda activa de empleo.

1.Planes de autoconocimiento y de formacién académica y profesional. Cualidades personales. Conocimiento y valoracion de
las propias capacidades, motivaciones e intereses de una forma ajustada. Fortalezas y debilidades. La diversidad como
elemento enriquecedor.

2. Creacion de un proyecto personal académico y profesional. Fases del plan: exploracion, diagnostico, perfiles académicos
Y profesionales, toma de decisiones. Aspiraciones y metas. Ayudas y recursos para superar carencias y afrontar retos
personales y profesionales.

3.Aproximacién a un plan de busqueda activa de empleo con proyeccion hacia el futuro. Busqueda de empleo: conocimiento
del mundo del trabajo, las ocupaciones y los procesos que favorecen la transicion, a la vida activa y la insercién laboral.
Estrategias de blusqueda de empleo. Instrumentos de blsqueda de empleo. Las nuevas tecnologias en la busqueda de
empleo:conocimientoyusodeherramientasdigitales.Estrategiasdeentrenamientoenhabitossaludablesyprevenciondel riesgo.

3. Vinculacion de las competencias especificas con las competencias clave:

CICIC[C[C[C[C[C|C[C[C[C[C[C[C[C[C[C[C[C[C]S[S|S|S|s|C[c|c|clclclc|c
C/C|C|C|D|DIDIDDEEEICCCCCCCCCTTTT P plplpplppp
1/2|3(4/1|2|3|4|5|/1|2|3|L|L|L|L|L EE/E|EEIEEE S
1(2|3]4|5|c|c|c/c|MMMME A SIS S S123
1/12(3[4|1/2|3|4|MA/AAAA
5/ 1 AlAlA A
213|4|5
FOP.4.1 X X | x| x
FOP.4.2 X X[ X[ X
FOP.4.3 X X
FOP.4.4 X
FOP.4.5 X| | X X| X| X X| X
Leyenda competencias clave
Cddigo Descripcion
CcC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linglistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingle.
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Instrumentos/Criterios
de evaluacion

11

1.2

1.3

1.4

21

2.2

2.3

3.1

3.2

4.1

4.2

4.3

5.1

5.2

Tareas de X X X X X | X
clase/visionado

documentos graficos

Exposiciones orales X X X X X X X X | X
Edicién de X X X X X X X X X | X
documentos

Pruebas escritas X X X X X X X X | X X | x
Escalas de observacion | X X X X X X X X | X X | X
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ASIGNATURA: ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO
CURSO: 4° ESO

1. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia en comunicacion lingiistica.

Descriptores operativos:

CCL1.Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccién y adecuacién a los dife-
rentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto
para intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vinculos personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
ambitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de manera activa e infor-
mada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente autbnoma informacién procedente de diferen-
tes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando losriesgos de
manipulacion y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla adoptando un punto
de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCL4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a sus
gustos e intereses; aprecia el patrimonioliterariocomocauceprivilegiadodelaexperienciaindividualycolectiva;y movi-
liza su propia experiencia biografica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y compartir su inter-
pretacion de las obras y para crear textos de intencion literaria de progresiva complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los abu-
sosdepoderparafavorecerlautilizaciénnosoloeficazsinotambiénéticadelosdiferentessistemasde

comunicacion.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionan-
do los resultados de manera critica y archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos, respetando la
propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento y crear contenidos
digitales, mediante estrategias de tratamiento de la informacion y el uso de diferentes herramientas digitales, selec-
cionandoyconfigurandolamasadecuadaenfunciéndelatareaydesusnecesidadesdeaprendizaje permanente.

CD3.Se comunica, participa, colabora e interactiia compartiendo contenidos, datos e informacién mediante herra-
mientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red,
para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para proteger los dispositi-
vos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y necesidad de
hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.
CD5.Desarrollaaplicacionesinformaticassencillasysolucionestecnolédgicascreativasysosteniblespararesolver proble-
mas concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y curiosidad por la evolucién de las

tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.
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Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histdricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatia,
equidad y espiritu constructivo en la interaccion con los demas en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de integracién europea, la
Constitucién espafiola y los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades comunitarias, como la
toma de decisiones o la resolucién de conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y compromiso
con la igualdad de género, la cohesién social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando criticamente losvalo-
respropiosyajenos,ydesarrollandojuiciospropiosparaafrontarlacontroversiamoralconactituddialogante, argumentati-
va, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexién entre actuacio-
nes locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y ecosocialmente
responsable.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CEL. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo balance de su sostenibili-
dad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones innovadoras, éti-
cas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

CE2. Evalua las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
y comprende los elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando conocimientos econémicos y
financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en
equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la accién una experiencia emprendedora que
genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de manera razonada,
utilizando estrategias agiles de planificacion y gestion, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obte-
nido, para llevar a término el proceso de creacion de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia matematica 'y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
Descriptores operativos:

STEML1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones conocidas y
seleccionayempleadiferentesestrategiaspararesolverproblemasanalizandocriticamentelassolucionesy
reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fendmenos que ocurren a su alrededor, con-
fiando en el conocimiento como motor de desarrollo, planteandose preguntas y comprobando hipétesis mediante
la experimentacion y la indagacion, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la importan-
ciadelaprecisionylaveracidadymostrandounaactitudcriticaacercadelalcanceylaslimitacionesde

la ciencia.

STEM3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos para
generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad o problema de forma creativa y en equipo, procu-
rando la patrticipacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir, adaptandose
ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.
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STEMA. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos, razonamientos, demostraciones, méto-
dos y resultados cientificos, matematicos y tecnolégicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos (grafi-
cos, tablas, diagramas, férmulas, esquemas, simbolos), y aprovechando de forma critica la cultura digital e inclu-
yendoellenguajematematico-formal,conéticayresponsabilidadparacompartiryconstruirnuevos

conocimientos.

STEMS5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica, mental y social, y pre-
servar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la realizacion de proyectos
para transformar su entorno préoximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el consumo
responsable.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL.Regulayexpresasusemaociones,fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda de
propdsito y motivacién hacia el aprendizaje ,para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales, consolida estilos de vida salu-
dable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica estrategias para abordarlas.

CPSAA3.Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demas personas y las incorpora a
su aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4.Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar, susten-
tar y contrastar la informacién y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAAS5.Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentaciénpara aprender de
sus errores en el proceso de construccion del conocimiento.

Competencia clave: Competencia plurilingue.

Descriptores operativos:

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a sus nece-
sidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes si-
tuaciones y contextos de los ambitos personal, social, educativo y profesional.

CP2.Apartirdesusexperiencias,realiza transferencias entre distintas lenguas como estrategia para comunicarse y
ampliar su repertorio linglistico individual.

CP3.Conoce,valora y respeta la diversidad lingiistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su desarro-
llo personal como factor de didlogo, para fomentar la cohesion social.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.
Descriptores operativos:

CCEC1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico, implicandose en su conservacion
y valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e intencionalidades de lasmanifestaciones
artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi como los lenguajes
y elementos técnicos quelas caracterizan.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones culturales y artisticas,
integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la
sociedad, con una actitud empética, abierta y colaborativa.
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CCEC4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas, vi-
suales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacidn de productos artisticos y culturales, tanto de forma
individual como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi como de em-
prendimiento.

2. Competencias especificas:

Denominacion

ECE.4.1.Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas, reflexionando sobre las aptitudesy
gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas necesarias, para adaptarse a entornos cambiantes y
disefiar un proyecto personal Ginico que genere valor para los demas.

ECE.4.2.Utilizar estrategias de conformacion de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacion e inno-
vacién agil, aplicandolas con autonomia y motivacién a las dinamicas de trabajo en distintos contextos, para cons-
tituir equipos de trabajo eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de idea-
cion y desarrollo de soluciones emprendedoras.

ECE.4.3.Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a
las necesidades locales y globales detectadas, teniendo en cuenta la realidad econémica andaluza, utilizando
metodologias agiles de ideacién y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan ge-
neraresasideasenelentorno,paralograrlasuperaciénderetosrelacionadosconlapreservaciénycuidado

del entorno natural, social, cultural y artistico.

ECE.4.4.Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucion creativa
propuesta, conociendo los medios de produccion y las fuentes financieras que proporcionan dichos recursos y
aplicando estrategias de captacion de los mismos, para poner en marcha el proyecto que lleve a la realidad la
solucién emprendedora.

ECE.4.5.Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas agiles y valorando
la importancia de una comunicacion efectiva y respetuosa, para transmitir mensajes convincentes adecuados al
contexto y a los objetivos concretos de cada situacién y validar las ideas y soluciones presentadas.

ECE.4.6.Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, profundizando en la realidad econémica
andaluza, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los
principios de interaccién social desde el punto de vista econémico para relacionar dichos aspectos con la bus-
guedayplanificaciéndelosrecursosnecesarioseneldesarrollodelaideaosolucionemprendedoraque

afronte el reto planteado de manera eficaz, equitativa y sostenible.

ECE.4.7.Construir y analizar de manera cooperativa, autbnoma y agil prototipos innovadores y sostenibles, apli-
cando estrategias eficaces de disefio y ejecucién, evaluando todas las fases del proceso de manera critica y éti-
ca, y validando los resultados obtenidos para mejorar y perfeccionar los prototipos creados y para contribuir al
aprendizaje y el desarrollo personal y colectivo.
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1. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: ECE.4.1.Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas, re-
flexionando sobre las aptitudes y gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas necesarias,
para adaptarse a entornos cambiantes y disefiar un proyecto personal Unico que genere valor para los de-
mas.
Criterios de evaluacion:
ECE.4.1.1.Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y generador de valor, partiendo
de la valoracién critica sobre las propias aptitudes y las posibilidades creativas, haciendo hincapié en las fortale-
zas y debilidades y logrando progresivamente el control consciente de las emociones.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECE.4.1.2.Utilizar estrategias de andlisis razonado de las fortalezas y debilidades personales y de la iniciativa y
creatividad propia y de los demas.
Método de calificacidon: Media aritmética.
ECE.4.1.3.Gestionardeformaeficazlasemocionesydestrezaspersonales,promoviendoydesarrollandoactitudes creati-
vas.
Método de calificacion: Media aritmética.

Competenciaespecifica:ECE.4.2.Utilizarestrategiasdeconformaciéondeequipos,asicomohabilidades sociales,
de comunicacioén e innovacion agil, aplicandolas con autonomia y motivacion a las dinamicas

de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos de trabajo eficaces y descubrir el valor de coope-
rarconotraspersonasduranteelprocesodeideacionydesarrollodesolucionesemprendedoras.

Criterios de evaluacion:

ECE.4.2.1.Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e igualdad entre hombres
y mujeres, actitud participativa y visualizacion de metas comunes, utilizando estrategias que faciliten la identifica-

cion y optimizacion de los recursos humanos necesarios que conduzcan a la consecucién del reto propuesto.
Método de calificacién: Media aritmética.

ECE.4.2.2.Poner en practica habilidades sociales, de comunicacién abierta, motivacion, liderazgo y de coopera-

cion e innovacién agil tanto de manera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en equipo
Método de calificacién: Media aritmética.

ECE.4.2.3.Valoraryrespetarlasaportacionesdelosdemasenlasdistintasdinamicasdetrabajoyfasesdel proceso llevado

a cabo, respetando las decisiones tomadas de forma colectiva.
Método de calificacion: Media aritmética.

Competenciaespecifica:ECE.4.3.Elaborar,consentidoéticoysolidario,ideasysolucionesinnovadorasy sosteni-
bles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, teniendo en cuenta la realidad eco-
ndmica andaluza, utilizando metodologias agiles de ideacién y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles
como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superacion

de retos relacionados con la preservacion y cuidado del entorno natural, social, cultural y artistico.

Criterios de evaluacion:

ECE.4.3.1.Preservarycuidarelentornonatural,social, cultural y artistico a partir de propuestas y actuaciones locales y
globales que promuevan el desarrollo sostenible, con vision creativa, emprendedora y comprometida.

Método de calificacién: Media aritmética.

ECE.4.3.2.Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus
ventajas e inconvenientes, asi como, el impacto que pudieran generar a nivel personal y en el entorno, teniendo
en cuenta la realidad econdmica de Andalucia.

Método de calificacion: Media aritmética.

ECE.4.3.3.Aplicar metodologiasagilessiguiendoloscriteriosypautasestablecidosenelprocesodeconstruccion  de
ideas creativas y sostenibles que faciliten la superacion de los retos planteados y la obtencién de soluciones a las

necesidades detectadas con sentido ético y solidario.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competenciaespecifica:ECE.4.4.Seleccionaryreunirlosrecursosdisponiblesenelprocesodedesarrollo de la
idea o solucidn creativa propuesta, conociendo los medios de produccién y las fuentes financieras que
proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captacion de los mismos, para poner en
marcha el proyecto que lleve a la realidad la solucion emprendedora.

Criterios de evaluacion:

ECE.4.4.1.Poner en marcha un proyecto viable que lleve a la realidad una solucién emprendedora,seleccionando
y reuniendo los recursos materiales, inmateriales y digitales disponibles en el proceso de ideacion creativa.
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Método de calificacién: Media aritmética.

ECE.4.4.2.Utilizar con autonomia estrategias de captacién y gestion de recursos conociendo sus caracteristicas y
aplicandolas al proceso de conversién de las ideas y soluciones en acciones.

Método de calificacién: Media aritmética.

ECE.4.4.3.Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles, planificando con coherencia
Su organizacion, distribucién, uso y optimizacion.

Método de calificacion: Media aritmética.

Competenciaespecifica:ECE.4.5.Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias
comunicativas agiles y valorando la importancia de una comunicacion efectivay respetuosa, para transmi-
tir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situacion y
validar las ideas y soluciones presentadas.
Criterios de evaluacion:
ECE.4.5.1.Validar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al contexto
y objetivos concretos, utilizando estrategias comunicativas agiles adaptadas a cada situacion comunicativa.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECE.4.5.2.Presentaryexponer, con claridad y coherencia, las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia

de mantener una comunicacion eficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso llevado a cabo.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: ECE.4.6.Comprender aspectos basicos de la economiay las finanzas, profundi-
zando en larealidad econ6mica andaluza, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y
la necesidad de elegir, asi como los principios de interaccidn social desde el punto de vista econémicopa-
rarelacionardichosaspectosconlablisquedayplanificaciondelosrecursosnecesariosen el desarrollo de la
idea o solucion emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficaz, equitativa
y sostenible.
Criterios de evaluacion:
ECE.4.6.1.Desarrollar una idea o solucién emprendedora a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes ad-
quiridos desde el ambito de la economia y las finanzas, viendo la relacién entre estos y los recursos necesarios y
disponibles que permitieran su desarrollo.
Método de calificacion: Media aritmética.
ECE.4.6.2.Conocer y comprender con precision los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del ambito
econdmico y financiero, aplicAndolos con coherencia a situaciones, actividades o proyectos concretos.
Método de calificacion: Media aritmética.
ECE.4.6.3.Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales
o simuladas, transfiriendo los saberes econémicos y financieros necesarios, para aplicarlos en el contexto anda-
luz.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECE.4.6.4.Valorar criticamente el problema econdmico de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, cono-
cer la realidad econdmica andaluza y los principios de interaccién social desde el punto de vista econémico,
aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competenciaespecifica:ECE.4.7.Construir y analizar de manera cooperativa, auténomay agil prototipos
innovadores y sostenibles, aplicando estrategias eficaces de disefio y ejecucidn, evaluando todas las fa-
ses del proceso de manera critica y ética, y validando los resultados obtenidos para mejorar y
perfeccionar los prototipos creados y para contribuir al aprendizaje y el desarrollo personal y colectivo.

Criterios de evaluacion:
ECE.4.7.1.Valorar la contribucion del prototipo final, tanto para el aprendizaje como para el desarrollo personal y
colectivo, evaluando de manera critica y ética todas las fases del proceso llevado a cabo, asi como la adecuacion
de las estrategias empleadas en la construccion del mismo.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECE.4.7.2.Analizar de manera critica el proceso de disefio y ejecucion llevado a cabo en la realizacién de los pro-
totipos creados, estableciendo comparaciones entre la efectividad, viabilidad y adecuacion lograda en los proce-
sos y los resultados obtenidos.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECE.4.7.3.Utilizar estrategias eficaces de disefio y ejecucion seleccionando aquellas que faciliten la construccion

del prototipo final de manera agil, cooperativa y autbnoma.
Método de calificacion: Media aritmética.
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2. Saberes basicos:

A. El perfil de la persona emprendedora, iniciativa y creatividad.
1.El perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatia, perseverancia, iniciativa y resi-
liencia. Técnicas de diagnéstico de debilidades y fortalezas.
2. Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de disefio y otras metodologias de innovacion agil.
3. Comunicacién, motivacién, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.

4.Gestion de emociones. Estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de decisiones en contextos cambian-
tes. El error y la validacién como oportunidades para aprender.

B. El entorno como fuente de ideas y oportunidades.

1. La perspectiva econémica del entorno. El problema econdémico: la escasez de recursos y la necesidad de elegir.
La eleccion en economia: costes, andlisis marginal, incentivos. El comportamiento de las personas en las decisio-
nes. Comercio, bienestar y

desigualdades.

2. El entorno econémico-empresarial. Los agentes economicos Y el flujo circular de la renta. El funcionamiento de
los mercados. El mercado y las oportunidades de negocio: andlisis del entorno general o macroentorno; analisis
del entorno especificoomicroen-
torno.OportunidadesdenegocioenAndalucia.Elsistemafinanciero.Laempresaysuresponsabilidad

social. La decisién empresarial y la innovacién como fuente de transformacion social.

3. El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econémica. La economia colaborativa. La huella
ecolégica y la Economia circular. La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)y el
desarrollo local. Sectores productivos y géneros del entorno cultural y artistico. Agentes que apoyan la creacion de
proyectos culturales emprendedores.

4. Estrategias de exploracion del entorno. Busqueda y gestion de la informacion. Métodos de analisis de la compe-
tencia.

5. La visién emprendedora.

C. Recursos para llevar a cabo un proyecto emprendedor.
1.Mision, vision y valores delaempresaoenti-
dad.Laorganizaciénygestiéndelasentidadesemprendedoras.Funcionesde la empresa.
2.Los equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias agiles de trabajo en equipo. Formacion y funciona-
miento de equipos de trabajo.
3. Las finanzas personales y del proyecto emprendedor: control y gestién del dinero. Fuentes y control de ingre-
Sos y gastos. Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacién con el bienestar financiero. El endeuda-
miento. Fuentes de financiacion y captacion de recursos financieros. La gestion del riesgo financiero y los segu-
ros.

D. La realizacion del proyecto emprendedor.

. El reto o desafio como objetivo.

. Planificacién, gestién y ejecucion de un proyecto emprendedor. Del reto al prototipo.

. Desarrollo agil de producto.

. Técnicas y herramientas de prototipado rapido.

. Métodos de analisis de la competencia.

. Presentacion e introduccion del prototipo en el entorno. Estrategias de difusion.

7. Validacion y testado de prototipos. Valoracion del proceso de trabajo. Innovacion agil.
8.El usuario como destinatario final del prototipo. La toma de decisiones de los usuarios. El usuario como consu-
midor. Derechos y obligaciones de los consumidores.

9. Derechos sobre el prototipo: la propiedad intelectual e industrial.

oA WIN|IF
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3. Vinculacion de las competencias especificas con las competencias clave:

— AN <TI0
ANMS HNM S (WO
e 0000 SS82 1239933
N o0 IS (s (N (0D (S IO e (N e | | L LU LU L | L o) (90 O) O)) )] | Nen
oo ANAWMMOOOLOLOEEEEFFFF|FA o000 o on
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ECE.4.1 |x X X X
ECE.4.2 | x Xl 1X X| |X X/ X
ECE.4.3 X X X[ X X X
ECE.4.4 X X| X X
ECE.4.5 X X XX X[ XX X
ECE.4.6 |x X| X| X
ECE.4.7 Xl x| x X X! X
Leyenda competencias clave
Cédigo Descripcion
CcC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linglistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingle.
RELACION CRITERIOS DE EVALUACION E INSTRUMENTOS ASOCIADOS
Instrumen- 1. 1. 1. 2 2 2. 3 3 3. 4 4. 4. 5 5 6 6 6 6 7. 7 7
tos/ Criterios | 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 4 1 2 3
de Evalua-
cion
Cuestiona- X X X
rios
Exposicio- X X X X X X X X X X X X X X X X X X
nes orales
Edicion de X X X X X X X X X X
documentos
Pruebas X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
escritas
Escalas de X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
observacion
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ASIGNATURA: ECONOMIA
CURSQO: 1° BACHILLERATO

1. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CC1. Analiza hechos, normas e ideas relativas a la dimension social, historica, civica y moral de su propia
identidad, para contribuir a la consolidacion de su madurez personal y social, adquirir una conciencia ciudadana y
responsable, desarrollar la autonomia y el espiritu critico, y establecer una interaccién pacifica y respetuosa con
los demas y con el entorno.

CC2. Reconoce, analiza y aplica en diversos contextos, de forma critica y consecuente, los principios, ideales y
valores relativos al proceso de integracion europea, la Constitucién Espafiola, los derechos humanos, y la historia
y el patrimonio cultural propios, a la vez que participa en todo tipo de actividades grupales con una actitud
fundamentada en los principios y procedimientos democraticos, el compromiso ético con la igualdad, la cohesién
social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y filosoéficos fundamentales y de actualidad,
afrontando con actitud dialogante la pluralidad de valores, creencias e ideas, rechazando todo tipo de
discriminacién y violencia, y promoviendo activamente la igualdad y corresponsabilidad efectiva entre mujeres y
hombres.

CC4. Analiza las relaciones de interdependencia y ecodependencia entre nuestras formas de vida y el entorno,
realizando un andlisis critico de la huella ecolégica de las acciones humanas, y demostrando un compromiso ético
y ecosocialmente responsable con actividades y habitos que conduzcan al logro de los Obijetivos de Desarrollo
Sostenible y la lucha contra el cambio climatico.

Competencia clave: Competencia plurilingue.

Descriptores operativos:

CP1.Utiliza con fluidez, adecuacion y aceptable correcciéon una o mas lenguas, ademas de la lengua familiar o de
Las lenguas familiares, para responder a sus necesidades comunicativas con espontaneidad y autonomia en
diferentes situaciones y contextos de los &mbitos personal, social, educativo y profesional.

CP2.A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le permitan ampliar y enriquecer de forma sistemética
su repertorio linguistico individual con el fin de comunicarse de manera eficaz.

CP3. Conoce y valora criticamente la diversidad linguistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal y anteponiendo la comprension mutua como caracteristica central de la comunicacion, para
fomentar la cohesion social.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CELl.Evalla necesidades y oportunidades y afronta retos, consentido critico y ético, evaluando su sostenibilidad y
comprobando, a partir de conocimientos técnicos especificos, el impacto que puedan suponer en el entorno, para
presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas a distintos contextos, tanto locales como globales, en
el ambito personal, social y académico con proyeccion profesional emprendedora.

CE2. EvalGa y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de los demas, haciendo uso de
estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, interioriza los conocimientos econémicos y financieros especificos
y los transfiere a contextos locales y globales, aplicando estrategias y destrezas que agilicen el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios, que lleven a la accion una experiencia o
iniciativa emprendedora de valor.

CES3. Lleva a cabo el proceso de creacion de ideas y soluciones innovadoras y toma decisiones, con sentido critico
y ético, aplicando conocimientos técnicos especificos y estrategias agiles de planificacion y gestion de proyectos, y

reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para elaborar un prototipo final de valor
para los demas, considerando tanto la experiencia de éxito como de fracaso, una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia en comunicacién linguistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con fluidez, coherencia, correccién y adecuacién a
los diferentes contextos sociales y académicos, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa
y respetuosa tanto para intercambiar informacion, crear conocimiento y argumentar sus opiniones como para
establecer y cuidar sus relaciones interpersonales.
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CCL2.Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
distintos ambitos, con especial énfasis en los textos académicos y de los medios de comunicacion, para participar
en diferentes contextos de manera activa e informada y para construir conocimiento.
CCL3.Localiza, selecciona y contrasta de manera auténoma informacién procedente de diferentes fuentes
evaluando sufiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulacién
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Y desinformacién, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla de manera clara y rigurosa adoptando
un punto de vista creativo y critico a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras relevantes de la literatura poniéndolas en relacidon con su contexto socio histérico
de produccién, con la tradicién literaria anterior y posterior y examinando la huella de su legado en la actualidad,
para construir y compartir su propia interpretacion argumentada de las obras, crear y recrear obras de intencion
literaria y conformar progresivamente un mapa cultural.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando y rechazando los usos discriminatorios, asi
como los abusos de poder, para favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también ética de los diferentes
sistemas de comunicacion.

Competencia clave: Competencia matematica 'y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
Descriptores operativos:

STEML. Selecciona y utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones
propias de la modalidad elegida y emplea estrategias variadas para la resolucion de problemas analizando
criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar fendmenos relacionados con la modalidad
elegida, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, plantedndose hipétesis y contrastandolas o
comprobdndolas mediante la observacion, la experimentacion y la investigacién, utilizando herramientas e
instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica
acerca del alcance y limitaciones de los métodos empleados.

STEM3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando y creando prototipos o modelos para generar o utilizar
productos que den solucién a una necesidad o problema de forma colaborativa, procurando la participacion de
todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir, adaptandose ante la incertidumbre y
evaluando el producto obtenido de acuerdo a los objetivos propuestos, la sostenibilidad y el impacto transformador
en la sociedad.

STEMA. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de investigaciones de forma clara y precisa, en
diferentes formatos (gréaficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolos.) y aprovechando la cultura digital
con ética y responsabilidad y valorando de forma critica la contribucién de la ciencia y la tecnologia en el cambio
de las condiciones de vida para compartir y construir nuevos conocimientos.

STEMS. Planea y emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica y mental, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos, practicando el consumo responsable, aplicando principios de ética
y seguridad para crear valor y transformar su entorno de forma sostenible adquiriendo compromisos como
ciudadano en el ambito local y global.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo como funcionan los motores de budsqueda en internet
aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y
organizando el almacenamiento de la informacién de manera adecuada y segura para referenciarla y reutilizarla
posteriormente.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o colectiva, aplicando medidas de
seguridad y respetando, en todo momento, los derechos de autoria digital para ampliar sus recursos y generar
nuevo conocimiento.

CD3. Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales, herramientas, aplicaciones y servicios en linea y los
incorpora en su entorno personal de aprendizaje digital para comunicarse, trabajar colaborativamente y compartir
informacion, gestionando de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red y ejerciendo una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Evalla riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los datos
personales, la salud y el medioambiente y hace un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas
tecnologias.

CD5. Desarrolla soluciones tecnologicas innovadoras y sostenibles para dar respuesta a necesidades concretas,
mostrando interés y curiosidad por la evolucién de las tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso
ético.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.
Descriptores operativos:
CPSAAL.1. Fortalece el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda de objetivos de forma auténoma
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para hacer eficaz su aprendizaje.

CPSAA1.2. Desarrolla una personalidad autbnoma, gestionando constructivamente los cambios, la participacion
social y su propia actividad para dirigir su vida.

CPSAA2. Adopta de forma auténoma un estilo de vida sostenible y atiende al bienestar fisico y mental propio y de
los demas, buscando y ofreciendo apoyo en la sociedad para construir un mundo mas saludable.

CPSAA3.1. Muestra sensibilidad hacia las emociones y experiencias de los demas, siendo consciente de la
influencia que ejerce el grupo en las personas, para consolidar una personalidad empatica e independiente y
desarrollar su inteligencia.

CPSAA3.2.Distribuye en un grupo las tareas, recursos y responsabilidades de manera ecuanime, segun sus
objetivos, favoreciendo un enfoque sistémico para contribuir a la consecuciéon de objetivos compartidos.
CPSAA4.Compara, analiza, evalla y sintetiza datos, informacién e ideas de los medios de comunicacion, para
obtener conclusiones logicas de forma auténoma, valorando la fiabilidad de las fuentes.

CPSAAS5. Planifica a largo plazo evaluando los propdésitos y los procesos de la construccion del conocimiento,
relacionando los diferentes campos del mismo para desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que le
permitan transmitir ese conocimiento, proponer ideas creativas y resolver problemas con autonomia.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCECL1. Reflexiona, promueve y valora criticamente el patrimonio cultural y artistico de cualquier época,
contrastando sus singularidades y partiendo de su propia identidad, para defender la libertad de expresion, la
igualdad y el enriquecimiento inherente a la diversidad.

CCEC2. Investiga las especificidades e intencionalidades de diversas manifestaciones artisticas y culturales del
patrimonio, mediante una postura de recepcién activa y deleite, diferenciando y analizando los distintos contextos,
medios y soportes en que se materializan, asi como los lenguajes y elementos técnicos y estéticos que las
caracterizan.

CCEC3.1. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones con creatividad y espiritu critico, realizando con
rigor sus propias producciones culturales y artisticas, para participar de forma activa en la promocién de los
derechoshumanosylosprocesosdesocializacionydeconstrucciéndelaidentidadpersonalquesederivandela  practica
artistica.

CCEC3.2. Descubre la autoexpresion, a través de la interactuacion corporal y la experimentacion con diferentes
herramientas y lenguajes artisticos, enfrentandose a situaciones creativas con una actitud empatica y colaborativa,
y con autoestima, iniciativa e imaginacion.

CCECA4.1. Selecciona e integra con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas, visuales,
audiovisuales, sonoras o corporales, para disefiar y producir proyectos artisticos y culturales sostenibles,
analizando las oportunidades de desarrollo personal, social y laboral que ofrecen sirviéndose de la interpretacion,
la ejecucidn, la improvisacién o la composicion.

CCEC4.2. Planifica, adapta y organiza sus conocimientos, destrezas y actitudes para responder con creatividad y
eficacia a los desempefios derivados de una produccién cultural o artistica, individual o colectiva, utilizando
diversos lenguajes, cédigos, técnicas, herramientas y recursos plasticos, visuales, audiovisuales, musicales,
corporales o escénicos, valorando tanto el proceso como el producto final y comprendiendo las oportunidades
personales, sociales, inclusivas y econémicas que ofrecen.
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2. Competencias especificas:

Denominacion
ECON.1.1.Valorar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones adecuadamente
fundamentadas en el ambito econdmico, analizando su repercusién en los distintos sectores, comparando
soluciones alternativas que ofrecen los diferentes modelos y sistemas, para comprender el funcionamiento de la
realidad econémica espafiola y andaluza.
ECON.1.2.Reconocer y comprender el funcionamiento y criterios de actuacion de los agentes econémicos, asi
como del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusion de estos en el entorno y facilitar la toma de
decisiones en el ambito econémico.
ECON.1.3.Distinguir y valorar el papel de los distintos agentes econémicos que intervienen en el flujo circular de
la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con sentido critico, los beneficios y costes que genera,
para explicar como se produce el desarrollo econdmico y su relacién con el bienestar de la sociedad.
ECON.1.4.Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la politica monetaria, valorando
sus efectos sobre la economia real y analizando los elementos que intervienen en las decisiones financieras, para
evaluar el impacto las decisiones de politica monetaria, asi como, planificar y gestionar con responsabilidad y
autonomia las propias finanzas y adoptar decisiones financieras fundamentadas.
ECON.1.5.1dentificar y valorar los retos y desafios a los que se enfrenta la economia actual analizando el impacto
de la globalizacion econémica, la nueva economia y la revolucién digital, para proponer iniciativas que fomenten
la equidad, la justicia y la sostenibilidad.
ECON.1.6.Analizar los problemas econdémicos actuales mediante el estudio de casos, la investigacion y la
experimentacion, utilizando herramientas del analisis econémico y teniendo en cuenta los factores que
condicionan las decisiones de los agentes econdmicos, para facilitar la comprensién de esos problemas y
plantear soluciones innovadoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas.
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3. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: ECON.1.1.Valorar el problema de la escasez y la importancia de adoptar
decisiones adecuadamente fundamentadas en el ambito econémico, analizando su repercusién en los
distintos sectores, comparando soluciones alternativas que ofrecen los diferentes modelos ysistemas,
para comprender el funcionamiento de la realidad econémica espafiola y andaluza.
Criterios de evaluacion:
ECON.1.1.1.Comprender la realidad econémica espafiola y andaluza actual, analizando la repercusion de las
decisiones adoptadas en el ambito econémico, valorando los procesos de integracién econdmica y estableciendo
comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas.
Método de calificacion: Media aritmética.
ECON.1.1.2.Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera
justificada, diferentes estrategias econdémicas de resolucion del mismo.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECON.1.1.3.Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones econémicas de manera individual
y colectiva, analizando el impacto que tienen en la sociedad.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECON.1.1.4.Valorar la relevancia de los modelos econémicos y de la investigacion cientifica, diferenciando lo

positivo de lo normativo.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: ECON.1.2.Reconocer y comprender el funcionamiento y criterios de actuacion de
Los agentes econémicos, asi como del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusion de
estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el ambito econémico.
Criterios de evaluacion:
ECON.1.2.1.Valorar la repercusion de los fallos del mercado a nivel microeconémico y facilitar el proceso de toma
de decisiones en este ambito, reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECON.1.2.2.Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él,
analizando elementos como la relacién entre produccion, costes y beneficio, asi como la oferta, la demanda, los
precios y cantidades de equilibrio con sus cambios, la elasticidad, los tipos de mercado y los agentes implicadosy
reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora econémica y social.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECON.1.2.3.Analizar con espiritu critico las dimensiones relacionadas con la eficiencia y la equidad asociadas a
los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECON.1.2.4.Comprender la relevancia del papel de las empresas y otras instituciones en los procesos de
innovacion y generacion de valor afiadido que contribuyen a la resoluciéon de los problemas econémicos y
sociales con eficiencia y creatividad, valorando en casos concretos la aportacién de los agentes implicados a la

mejora del bienestar social..
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: ECON.1.3.Distinguir y valorar el papel de los distintos agentes econémicos que
intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con sentido
critico, los beneficios y costes que genera, para explicar como se produce el desarrollo econémico y su
relacion con el bienestar de la sociedad.
Criterios de evaluacion:
ECON.1.3.1.Conocer cémo se produce el desarrollo econémico y el bienestar social, valorando con sentido
critico y analitico, como se evalla, mediante macromagnitudes y otros indicadores, el papel de los distintos
agentes econémicos que intervienen en el flujo circular de la renta.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECON.1.3.2.Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de
los agentes econdmicos, estableciendo las principales caracteristicas de las relaciones entre ellos mediante el
uso del modelo de demanda y de oferta agregadas, y determinando su repercusion en el desarrollo econémico y
el bienestar social, para comprender la importancia de sus interacciones y la relevancia de los modelos
econdmicos en su interpretacion.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECON.1.3.3.Valorar la importancia de la recopilacion sistematica de datos estadisticos y su correcta
interpretacién para comprender la realidad econdémica y evaluar las consecuencias de las intervenciones de los

agentes.
Método de calificacién: Media aritmética.
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Competenciaespecifica;:ECON.1.4. Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la
politica monetaria, valorando sus efectos sobre la economia real y analizando los elementos que
intervienen en las decisiones financieras, para evaluar el impacto las decisiones de politica monetaria, asi
como, planificar y gestionar con responsabilidad y autonomia las propias finanzas y adoptar decisiones
financieras fundamentadas.
Criterios de evaluacion:
ECON.1.4.1.Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de las politicas monetarias,
valorando sus efectos sobre la economia real y analizando los elementos que intervienen en las decisiones
financieras relacionadas con la inversion, el ahorro, los productos financieros y la blsqueda de fuentes de
financiacion, para planificar y gestionar con mayor responsabilidad y autonomia las propias finanzas y adoptar
decisiones financieras Fundamentadas.
Método de calificacion: Media aritmética.
ECON.1.4.2.Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomia las finanzas personales y adoptar
decisiones fundamentadas a partir del conocimiento y comprension del sistema financiero, valorando los
elementos que intervienen en las decisiones financieras y los efectos que estos pueden provocar en la economia
real.
Método de calificacion: Media aritmética.
ECON.1.4.3.Adquirirconocimientos financieros a partir del andlisis del sistema financiero, su funcionamiento y los
efectos que se derivan de las decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y
sus decisiones financieras personales que afectan a su vida cotidiana y comprendiendo la influencia de las

decisiones financieras en la viabilidad de los proyectos personales, de las empresas y del sector publico.
Método de calificacion: Media aritmética.

Competencia especifica: ECON.1.5.Identificar y valorar los retos y desafios a los que se enfrenta la
economia actual analizando el impacto de la globalizacién econémica, la nueva economia y la revolucion
digital, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad.
Criterios de evaluacion:
ECON.1.5.1.Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificacion
de los retos y desafios que plantea la economia actual, valorando sus ventajas e inconvenientes y analizando,
con sentido critico, el impacto que provoca la globalizacién, la nueva economia y la revolucién digital en el
bienestar econdémico y social de los ciudadanos.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECON.1.5.2.Comprender los retos econdmicos actuales analizando, de forma critica y constructiva, el entorno,
identificando aquellos elementos que condicionan y transforman la economia y fomentando iniciativas que

respondan a las necesidades que plantean estos retos.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: ECON.1.6.Analizar los problemas econémicos actuales mediante el estudio de
casos,lainvestigacionylaexperimentacion,utilizandoherramientasdelanalisiseconémicoyteniendoen cuenta
los factores que condicionan las decisiones de los agentes econdmicos, para facilitar la comprensién de
esos problemas y plantear soluciones innovadoras y sostenibles que respondan a
necesidades individuales y colectivas.
Criterios de evaluacion:
ECON.1.6.1.Plantear soluciones socioeconémicas que respondan a necesidades individuales y colectivas,
investigando y explorando la realidad econdmica, teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las
herramientas propias del ambito de la economia.
Método de calificacién: Media aritmética.
ECON.1.6.2.Comprender y valorar la importancia del andlisis de los datos, la aplicacion de modelos econémicos
y el estudio de la viabilidad de soluciones fundamentadas al proponer medidas para mejorar el bienestar
individual y social.
Método de calificacién: Media aritmética.
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4. Saberes basicos:

A. Las decisiones econémicas.

1. La Economia, las necesidades, los bienes y la escasez. El contenido econémico de las relaciones sociales. La modelizacion
Como herramienta para entender las interacciones econémicas. La Frontera de Posibilidades de produccién. Los sectores
economicos. Definicién y ambito de estudio de la Ciencia Econdmica. Ramas de la Economia.

2. El proceso de toma de decisiones econdémicas. La racionalidad y el principio «ceteris paribus». El coste de oportunidad. Los
Costes irrecuperables. El andlisis marginal. Los incentivos y las expectativas. Teoria de juegos. La eficiencia. Riesgo e
incertidumbre.

3. La organizacién econdmica, las doctrinas y los sistemas econdémicos; valoracién y comparacion. Problemas que debe
resolver todo sistema econémico.Economiademercado.Economiadeplanificacioncentral. SistemadeEconomiamixta.

4. Planificacion y gestion de las decisiones financieras: la inversion, el ahorro y el consumo. Dinero y transacciones.
Funciones del dinero y formas de dinero. Riesgo y beneficio. El papel de los bancos en la economia. Funcionamiento de los
productos financieros como préstamos, hipotecas, y sus sustitutos. Los seguros.

5. Economia del comportamiento. Desviaciones de la racionalidad econdémica. Decisiones econdmicas y ética.

6.Métodos para el andlisis de la realidad econémica: el método cientifico, la modelizacidn y experimentos o ensayos
econdmicos.

B. La realidad econdmica. Herramientas para entender el mundo con una visién microecondmica.
1. Empresay generacion de valor afiadido. Productividad, ingresos, costes y beneficio.

2.Intercambio y mercado. Factores de los que depende la demanda y la oferta. Estudio de la elasticidad. Tipos y
funcionamiento de los mercados: desplazamientos y nuevos equilibrios. Representacion grafica.

3.La elasticidad. La competencia perfecta, la competencia imperfecta y otros fallos de mercado. La competencia
monopolistica. El oligopolio y el monopolio: ejemplos en la historia de Espafia. El andlisis coste-beneficio.

C. Larealidad econémica. Herramientas para entender el mundo con una vision macroeconémica.

1.La macroeconomia. Macromagnitudes: del PIB a la renta personal disponible. Limitaciones e indicadores alternativos. Los
agentes econémicos y el flujo circular de la renta. La demanda agregada, la oferta agregada y su funcionamiento.

2.Crecimiento econémico y desarrollo. Los factores del crecimiento. La distribucién de la renta: relacion entre eficiencia y
equidad. Indicadores del desarrollo social. Bienestar y calidad de vida.

3. Economia laboral. Clasificacion de la poblacion a efectos laborales y tasas. El funcionamiento y las tendencias de los
Mercados de trabajo. Tasas y fuentes estadisticas para medir el paro. Tipos de desempleo. Causas, efectos y medidas
correctoras. La diferencias salariales y la brecha salarial.

4. El comercio internacional, los procesos de integracion econémica y sus efectos. Proteccionismo y libre comercio. La balanza
De pagos. El mercado de divisas: oferta, demanda y los tipos de cambio. La Unién Europea y Monetaria: ventajas e
inconvenientes. Instituciones y funciones. El presupuesto europeo.

5. El dinero. Tipologia del dinero y su proceso de creacion. El sistema financiero, su funcionamiento y sus efectos. Los activos
financieros: tipos y caracteristicas. Evolucion del panorama financiero: el blockchain o cadena de bloques, las criptomonedas y
la ciberseguridad.

D. Las politicas econémicas.

1.Economiapositiva y Economia normativa. La intervencién del Estado y su justificacion. La politica econdémica: sus tipos y
sus efectos.

2. La politica fiscal. El estado del bienestar y su financiacion. Tipos de impuestos. El principio de solidaridad y los impuestos
en Espafia. El gasto publico y los presupuestos generales. El déficit pablico, la deuda publica y sus efectos. La politica fiscal:
estabilizadores autométicos e instrumentos discrecionales; efectos. La economia sumergida.

3. La politica monetaria y la estabilidad de precios. El Banco Central Europeo. Funcionamiento del mercado monetario. La
inflacion: medicién, teorias explicativas e impacto sobre los agentes. Efecto de las politicas monetarias sobre la inflacion, el
crecimiento y el bienestar.

E. Los retos de la economia andaluza y espafiola en un contexto globalizado.

1.La globalizacién: factores explicativos, oportunidades y riesgos. La reduccion de las desigualdades. Las causas de la
pobreza.
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2.La nueva economia y la revolucion digital. La economia colaborativa. La economia colaborativa, ecolégica y la economia
circular. El impacto de la revolucién digital sobre el empleo y la distribucién de la renta. La adaptacion de la poblacién activa
ante los retos de la revolucion digital.

3.Democracia y estado de bienestar. El futuro del estado del bienestar en Espafia y Andalucia, su relacion con la democracia.
Sostenibilidad de las pensiones. Los flujos migratorios y sus implicaciones socioeconémicas. La economia sumergida.

4, Teorias sobre el decrecimiento econémico.

5.Los Objetivos de Desarrollo Sostenible(ODS) y los retos econémicos actuales. Estudio de casos. Retos actuales de la
economia andaluza.
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5. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

— | N — |
@@ TS oot e2 2221232
O O B B A N e e e e A S 1 3
8/8/616/G/8/8|8/8/6/6/5/1818181818133|8|8/8/855/hh bS5 66|565/5/58 85
ECON.1.1 X| x X X X| X X
ECON.1.2 X| x X| x x| x| |x X
ECON.1.3 X| X X| X X| X X X X| X
ECON.1.4 X| | x| x X| X X X| X
ECON.15 X| X X| X X [X|X X| X
ECON.1.6 X| X X| x| x X X X X
Leyenda competencias clave
Cédigo Descripcién
CcC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linglistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingte.

RELACION CRITERIOS DE EVALUACION E INSTRUMENTOS ASOCIADOS

Instrumentos/Criterios de Evaluacion 11)12] 13| 14| 21|22(23| 24 |31(32|33 |41 |42 |43 |51 526162
Andlisis de textos X X X X X [x |X[x X X |[X
Exposiciones orales X X |X

Edicion de documentos XX | X | X X X X X | X [X

Pruebas escritas XX X [ XX [IX[|XIX X X X X X X [x |X
Escalas de observacion XX IX X X |X X X X [ X [X X [X [X |X
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CURSO: 1° BACHILLERATO
ASIGNATURA: CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

1. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: CEE.1.1.Comprender el sentido y la relevancia de la cultura emprendedora,
realizando investigaciones que permitan estudiar e identificar en diferentes tipos de textos y otros
soportes rasgos propios de las personas emprendedoras con el fin de valorar la relevancia del
autoconocimiento y de la identificacion de las habilidades emprendedoras propias y de otros para
emplearlas en la creacion de valor tanto en la gestion de la vida académica y profesional como en la
mejora del entorno econémico y social.
Criterios de evaluacion:

CEE.1.1.1. Identificar y conocer las caracteristicas de las personas emprendedoras.

Método de calificacién: Media aritmética.

CEE.1.1.2. Realizar procesos reflexivos para identificar las caracteristicas propias, mejorar el autoconocimiento y
la autoestima.

Método de calificacién: Media aritmética.

CEE.1.1.3. Detectar los intereses propios, las aptitudes necesarias para diferentes perfiles profesionales y
disefiar un itinerario académico profesional coherente con ellas y con los objetivos personales.

Método de calificacién: Media aritmética.

CEE.1.1.4. Conocer técnicas actuales de busqueda activa de empleo valorando la importancia del autoempleo
como via de insercién laboral y comprendiendo las ventajas e inconvenientes a los que se enfrentan los
emprendedores empresariales.

Método de calificacion: Media aritmética.

CEE.1.1.5. Determinar las caracteristicas de los lideres, sus atributos y su papel en la direccién de
organizaciones.

Método de calificacién: Media aritmética.

CEE.1.1.6. Diferenciar creatividad de investigacién, innovacion y desarrollo, valorando la importancia de las

actividades relacionadas con ellas en el disefio e implementacion de propuestas de valor.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: CEE.1.2.Explorar y detectar las necesidades de un mercado o de un grupo social
concreto, utilizando la creatividad y el pensamiento divergente para realizar propuestas innovadoras
sobre bienes o servicios, con el fin de valorar la importancia de los procesos de investigacion, desarrollo
e innovacion en los proyectos de emprendimiento.

Criterios de evaluacion:

CEE.1.2.1. Aplicar técnicas de investigacion de mercados e investigacion social para detectar las necesidades de
productos y atencion social de personas y organizaciones del entorno.

Método de calificacion: Media aritmética.

CEE.1.2.2. Disefiar y llevar a cabo con autonomia las fases de un proyecto emprendedor, aplicando técnicas
especificas de gestion del liderazgo, planificacion de tareas, definicion de objetivos, organizacién del trabajo
cooperativo, resolucién de conflictos y comunicacion.

Método de calificacion: Media aritmética.

CEE.1.2.3. Describir las dimensiones de la responsabilidad social de proyectos emprendedores y el papel de los
grupos de interés o stakeholders en su desarrollo.

Método de calificacion: Media aritmética.

CEE.1.2.4. Investigar y analizar los clientes o usuarios potenciales relacionados con un proyecto emprendedor
detallando las estrategias de segmentacion empleadas.

Método de calificacion: Media aritmética.

CEE.1.2.5. Fomentar y valorar la creacion de valor mediante el empleo de productos o servicios innovadores que
aporten nuevas utilidades o aporten soluciones colaborativas originales.

Método de calificacion: Media aritmética.

CEE.1.2.6. Utilizar métodos y estrategias de visualizacién y presentacion de proyectos para comunicar sus

principales aspectos.
Método de calificacién: Media aritmética.
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Competencia especifica: CEE.1.3.Identificar las areas funcionales de las empresas y de otras
organizaciones, aplicando correctamente técnicas especificas relacionadas con la organizaciéon y la
gestién de cada una de ellas, para comprender la relevancia de la formacion cientifica en el ambito
economico financiero y de la administraciéon de empresas en el desarrollo de proyectos emprendedores y
en el logro de sus objetivos.
Criterios de evaluacion:

CEE.1.3.1. Identificar las areas funcionales de las organizaciones y sus tareas principales.

Método de calificacion: Media aritmética.

CEE.1.3.2. Aplicar técnicas econdmico-financieras y de administracion de empresas especificas de cada una de las
areas funcionales que contribuyan al logro de los objetivos de un proyecto emprendedor.

Método de calificacién: Media aritmética.

CEE.1.3.3. Analizar y determinar las fuentes de ingresos y costes de un proyecto emprendedor, comprendiendo
la relevancia de su analisis para establecer su viabilidad.

Método de calificacién: Media aritmética.

CEE.1.3.4. Estudiar fuentes de financiacion propia y ajena determinando la estructura financiera éptima que permite
implementar un proyecto emprendedor.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: CEE.1.4.Implementar técnicas para el disefio y el anélisis de la viabilidad
econdmicay financiera de proyectos, la aplicacién de legislaciéon mercantil, laboral, tributaria y sobre
asociaciones, el estudio del impacto de la iniciativa emprendedora sobre el entorno, asi como sobre la
difusion de proyectos, gestionando sus tramites para la puesta su puesta en marcha.

Criterios de evaluacion:

CEE.1.4.1. Determinar, mediante distintos métodos, la viabilidad econémica y financiera de proyectos personales
y de organizaciones.

Método de calificacién: Media aritmética.

CEE.1.4.2. Redactar y adaptar a un proyecto emprendedor concreto modelos de estatutos sociales de empresas
o de asociaciones.

Método de calificacién: Media aritmética.

CEE.1.4.3. Conocer los tramites tributarios, laborales y administrativos que son necesarios para poner en marcha
un proyecto emprendedor.

Método de calificacién: Media aritmética.

CEE.1.4.4. Utilizar diferentes soportes digitales y las redes sociales para difundir un proyecto personal o

emprendedor.
Método de calificacién: Media aritmética.
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2. Saberes basicos:

A. Autonomia personal, liderazgo e innovacion.
1. Las personas emprendedoras.
2. Proyectos emprendedores empresariales y sociales que transformaron su entorno.
3. Autonomia y autoconocimiento.
4. Técnicas de blsqueda de empleo. Autoempleo y emprendimiento.
5. Liderazgo personal y organizacional.
6. Innovacion personal, empresarial y social.

B. Exploracion y planificacion.
1. Estudio del entorno y deteccion de necesidades.
2. Una vision de conjunto: las fases del proyecto, objetivos y sus tareas principales. Cronogramas y otros recursos.
3. Las dimensiones empresariales y sociales del proyecto.
4. Andlisis de los clientes o usuarios potenciales.
5. Productos y servicios innovadores para crear valor.
6. Técnicas de visualizacion del proyecto.

C. Organizacion y gestion.

. Las éareas funcionales de la empresa y de las organizaciones.

. Disefio de productos innovadores y prototipado. Paneles de consumidores y usuarios.
. Estimacion de necesidades de recursos, ingresos y costes.

. Disefio de la propuesta de valor: marketing empresarial, social y digital.

. Departamentalizacion: reparto de tareas y coordinacion.

. Perfiles profesionales y gestion de recursos humanos.

. Fuentes de financiacion.

. El patrimonio empresarial. Nociones de contabilidad bésica.

0N WIN|FP

D. Evaluacion de proyectos.
1. Viabilidad econémica-financiera.
2. Los estatutos sociales de la empresa o asociacion.

3. Tributos y otros tramites con la administracién publica.
4. Analisis del impacto en el entorno: disefio y aplicacion de matrices de responsabilidad social.
5. Difusion del proyecto: paginas web y redes sociales.
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3. Vinculacion de las competencias especificas con las competencias clave:

CI[CIC[C[C[C|C[C[C[C[C|C[C[C[C[C[C[C[C[C[C[C[C[S[S S clclclclclclclclclc
CCCCDDDDDEEECCCCCCCCCCCTT-SFT-?P(P:PPPPPPPP
1/2|3(4/1|/2|3|4|5/1|2|3|L|L|L|L|L|E|E|E|E|E|E|EIE E
1/2[/3/4|5|c|c/c/c/C/[CIMME|ME|S|S|S|S|S|S|S|1/2|3
112(3[3(4/4/1|2|m4|MAIAAAAAA
1121112 3| |5/AAlAAAAA
1,1/2(3/3,4|5
1]2 112
CEEL1 |x X X| X X XX | X|x| |x
CEE.12 x| |x X[ X X[ X XX/ x| [x|x X
CEE.13 X X X X|X|X X| X
CEE.1.4 X[ X X X| X[ x X X|X| X X| X
Leyenda competencias clave
Codigo Descripcion
CcC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilinglie.

RELACION ENTRE CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Instrumentos/Criterios de 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1.2. | 1. 1. | 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1.
Evaluacion 1. |1 1. 1 1. 1. 2. 2. 3 2. 2. | 2. 3. 3. 3. 3 4. 4 4. 4.
1 2 3 4 5 6 1 2 4 5 |6 1 2 3 4 1 2 3 4
Cuestionarios X X X X X X
Exposiciones orales X [ x X X X X X X X X
Edicién de documentos X [ X X X X X X X X | X X X X X X X X
Pruebas escritas X X X X X X X X X X X | X X X X X X X X X
Escalas de observacién X X X X X X X X
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CURSO: 2° de Bachillerato
Asignatura: EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO

1. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: EYDI.2.1.Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el
poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de lainnovacion y la
digitalizacién en este proceso, para comprender el papel que desempefian dentro del funcionamiento
global de la economia actual.

Criterios de evaluacion:

EYDI.2.1.1. Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economia
actual, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor, la
innovacion y la digitalizacion.

Método de calificacion: Media aritmética.

EYDI.2.1.2. Analizar el papel de la I+D+l en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y

tecnologias que tienen un alto impacto en la economia.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EYDI.2.2.Investigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad
empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables que
partan de criterios deresponsabilidad social corporativa, laigualdad y la inclusién, para valorar la
capacidad de adaptacion de las empresas.
Criterios de evaluacion:
EYDI.2.2.1. Valorar la capacidad de adaptacion agil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del
entorno genérico y a las exigencias del mercado, investigando el entorno econémico y social y su influencia en la
actividad empresarial.
Método de calificacion: Media aritmética.
EYDI.2.2.2. Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las formas juridicas que
adoptan, relacionando con cada una de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las
exigencias de capital.
Método de calificacion: Media aritmética.
EYDI.2.2.3. Identificar y analizar las caracteristicas del entorno competitivo o especifico en el que la empresa
desarrolla su actividad, analizando su cadena de valor y sus ventajas competitivas, explicando, a partir de ellas, las
distintas estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su

actividad.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EYDI.2.3.Reconocer y comprender las caracteristicas y actividades de las areas
funcionales y de las estructuras organizativas de los modelos de negocio actuales, comparandolos con
otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el disefio creativo para
proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar
econdmico y social.
Criterios de evaluacion:
EYDI.2.3.1. Proponer un modelo de negocio o de gestion diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades
de los usuarios, generar valor y contribuir al bienestar econdémico y social actual, comparando distintos modelos y
utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.
Método de calificacion: Media aritmética.
EYDI.2.3.2. Analizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa, analizando, a partir de ellas, las
decisiones de planificacion, organizacion, gestion, control y optimizacién de actividades de todas sus areas
funcionales, recursos, y asociaciones clave de un modelo de negocio innovador.
Método de calificacion: Media aritmética.
EYDI.2.3.3. Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la
productividad, definiendo el soporte necesario para hacer realidad el modelo de negocio, comprendiendo la relacién
entre los ingresos Yy los costes, el proceso de obtencion del beneficio y del umbral de rentabilidad de la empresa y
las decisiones de produccion o compra.
Método de calificacion: Media aritmética.
EYDI.2.3.4. Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales,
relaciones con clientes y otras variables del marketing mix, asi como las fuentes de ingresos de un modelo de

negocio innovador.
Método de calificacién: Media aritmética.
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Competencia especifica: EYDI.2.4.Valorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicacién al mundo
empresarial, utilizando nuevas férmulas y obteniendo lainformacién que se genera tanto en el ambito
interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la informacién necesaria en el proceso de
toma de decisiones y su correcta transmision.

Criterios de evaluacion:

EYDI.2.4.1. Gestionar eficazmente la informacion y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la
informacion obtenida tanto en el ambito interno como externo de la empresa, aplicando estrategias y nuevas
férmulas comunicativas.

Método de calificacion: Media aritmética.

EYDI.2.4.2. Seleccionar estrategias de comunicacién aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas

comunicativas que faciliten la gestién eficaz de la informacién y la transmisién de la misma a otros.
Método de calificacion: Media aritmética.

EYDI.2.4.3. Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo, utilizando las herramientas necesarias
que permitan despertar el interés y cautivar a los demas con la propuesta de valor presentada.
Método de calificacion: Media aritmética.

Competencia especifica: EYDI.2.5.Realizar el analisis previsional del modelo de negocio disefiado,
aplicando las herramientas de analisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado a
cabo y validar la propuesta del modelo de negocio.
Criterios de evaluacion:
EYDI.2.5.1. Validar la propuesta de modelo de negocio disefiado dentro de un contexto andaluz determinado,
definiéndolo a partir de las tendencias clave del momento, la situacion macroeconémica, el mercado y la
competencia, comprendiendo todo el proceso llevado a cabo y aplicando técnicas de estudio previsional y
herramientas de analisis empresarial.
Método de calificacion: Media aritmética.
EYDI.2.5.2. Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de
rentabilidad, a partir del modelo de negocio planteado.
Método de calificacion: Media aritmética.
EYDI.2.5.3. Elaborar un plan de negocio basico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones
tomadas mediante la aplicacion de criterios estaticos y dinamicos de seleccién de inversiones y otros argumentos
fundamentados con criterios econémicos.
Método de calificacion: Media aritmética.
EYDI.2.5.4. Analizar y explicar la situacién econémico-financiera, a partir de la informacién recogida tanto en el
balance como en la cuenta de pérdidas y ganancias, describiendo las relaciones entre sus masas patrimoniales
mediante el fondo de maniobra y ratios, evaluando sus rentabilidades econdémica y financiera e indicando las

posibles soluciones a los desequilibrios encontrados.
Método de calificacion: Media aritmética.
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2. Saberes basicos:

A. Laempresay su entorno.
1. El empresario o la empresaria. Teorias sobre la explicacion de sus funciones sociales. El emprendedor y la emprendedora.
Perfiles.
2. La empresa: concepto, elementos, objetivos y funciones. Clasificacion. Localizacién y dimensién de la empresa. Estrategias
de crecimiento. PYMES y multinacionales: caracteristicas estrategias, ventajas e inconvenientes. Marco juridico que regula la
actividad empresarial: el Cédigo de Comercio y leyes sobre sociedades de capital. El Estatuto de los Trabajadores.
3. El entorno empresarial. Responsabilidad social corporativa. Mujer y emprendimiento. Inclusiéon y emprendimiento.

4. La empresa, digitalizacion e innovacion. 1+D+l. Teorias de la innovacion. Tipos de innovacion. Tendencias emergentes.
Estrategias de innovacion.

B. El modelo de negocio y de gestion.

1. Empresa y modelo de negocio. Planificacion estratégica. Direccion y liderazgo. Estructuras organizativas. Comunicacion:
modalidades y recursos digitales. Cultura de empresa. Resolucién de conflictos.

2. La funcién comercial. Investigacion de mercados. Segmento de clientes. La propuesta de valor. Producto, precios, canales y
promocién. Relaciones con clientes. Fuentes de ingresos. Estrategias de marketing. La digitalizaciéon de la funcién comercial.

3. La funcién productiva. Proceso productivo. Eficiencia: técnica y econdémica. Productividades media y global. Cadena de valor
y actividades clave. Recursos clave. Asociaciones clave. Estructura de costes: clasificacion, célculo y representacion de
costes, beneficios y decisiones de producir o comprar. La calidad. Modelos de gestion y métodos de valoracion de inventario.
PMP y FIFO. Economias de escala.

4. La gestion de los recursos humanos: reclutamiento, seleccion y evaluacion. La motivacion, formacion y funcionamiento de
equipos agiles. Las habilidades que demanda el mercado de trabajo. La contratacion y las relaciones laborales de la empresa.
Las politicas de igualdad y de inclusion en las empresas. Elementos basicos de las ndminas.

5. La funcidn financiera. Estructura econdmica y financiera. Inversion: definicion y tipos. Valoracion y seleccion de inversiones:
plazo de recuperacion, VAN y TIR. Recursos financieros. Andlisis de fuentes alternativas de financiacion interna y externa.
Instrumentos de financiacién a corto y a largo plazo. Autofinanciacion.

6. La informacion en la empresa: obligaciones contables. Composicién y valoracion del patrimonio. Cuentas anuales e imagen
fiel. Elaboracién e interpretacion de balance y cuenta de pérdidas y ganancias. El Plan General Contable. Célculo de los
beneficios empresariales. EBITDA.

C. Herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestion.
1. El lienzo de modelo de negocio y de gestion: concepto, areas, bloques, utilidad y patrones de modelos de negocio.

2. El punto de vista de los clientes: mapa de empatia. Analisis de las necesidades. Neuromarketing. Nuevas tendencias en la
promocion de productos. La competencia y nichos de mercado. Estrategias de segmentacion. Posicionamiento en el mercado.

3. La creatividad aplicada al disefio de modelo de negocio y de gestion. El proceso de creatividad: divergencia
y convergencia. Dinamicas de generacion de nuevas ideas de modelos de negocio.

4. Las herramientas de organizacién de ideas: Pensamiento Visual o Visual Thinking. Capacidad de sintesis. Ideacion.
Comunicacion: modalidades y recursos digitales. Otras herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestion.

5. El prototipado: concepto y utilidad. Posibilidades de prototipado: bienes, servicios y aplicaciones. Anélisis de resultados.

6. Las herramientas de presentacion de un proyecto o de una idea. Metodologia: narracién de historias o storytelling y el
discurso en el ascensor o elevator speech o elevator pitch. Otras metodologias.

7. Los escenarios: exploracion de ideas, escenarios futuros y nuevos modelos de negocio. Otras herramientas para innovar en
modelos de negocio y de gestion.

D. Estrategia empresarial y métodos de analisis de la realidad empresarial: estudio de casos y simulacion

1. El entorno del modelo de negocio. Prevision: tendencias clave. Macroeconomia: variables macroeconémicas. Competencia:
fuerzas competitivas de Porter y ventajas competitivas. Modelos de mercado.

2. La evaluacion previa de modelos de negocio: analisis DAFO, analisis previsional de ingresos y costes, calculo,
representacion e interpretacion del umbral de rentabilidad. Producir o comprar. Subcontratacion de servicios por la empresa.

3. La validacion del modelo de negocio. Lean Startup. Desarrollo de clientes. Desarrollo de producto agil.

4. La proteccion de la idea, del producto y de la marca. Oficina Espafiola de Patentes y Marcas (OEPM). Oficina Europea de
Patentes (OEP), European Union Intelectual Property Office (EUIPO) y Organizacién Mundial de la Propiedad (OMPI).

5. La toma de decisiones. Estrategias. Simulacion en hoja de célculo. Redaccion de un plan de negocios basico.

6. El andlisis de resultados: estudio de mercado, andlisis e interpretacion de la informacion contable y analisis de estados
financieros: fondo de maniobra y ratios. Situaciones y equilibrios patrimoniales. Rentabilidades econémica y financiera.
Periodos medios de maduracion.
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3. Vinculacion de las competencias especificas con las competencias clave:

AR E R lsle s e BlE 222 32
I T T R R e e e R 5 5 I
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EYDI.2.4 X x| x| |x X |Xx|x
EYDI.25 X| X X| X x X X
Leyenda competencias clave
Cadigo Descripcion
CcC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linglistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingie.

RELACION CRITERIOS DE EVALUACION E INSTRUMENTOS ASOCIADOS

Instrumentos/Criterios 21 | 2. |2. |2. |2 (2. |2, |2.|2.|2. 2. (2. ]|2.|2.]|2. |2
de Evaluacion A 1. 2. 2. |12.13.|13. (3. ]3. 4. |4 |4 |5 |5 |5 |5
211 1|2 |3 (1.2 |3 |4 |1 |2 |3 |1 |2 |3 |4
Cuestionarios X X | X X X
Exposiciones orales X XX [ X[ XX

Edicién de documentos X X | X | X | X X X | X X
Pruebas escritas X X[ X | X | X[ X]|X|X|X|X|X]|X|X|X]|X]|X

Escalas de observacion X X | X X | X | X X X X | X




