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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA- FOL 

 
 

ASPECTOS COMUNES EN RELACION A LA EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DEL ALUMNADO DE LA 
ESPECIALIDAD DE ECONOMÍA 

 
 

1. EVALUACIÓN 

 
Los criterios de evaluación son los referentes que indican los niveles de desempeño esperados en el alumnado en 

las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias específicas de cada materia o ámbito en un momento 
determinado de su proceso de aprendizaje.  

 
Debe destacarse en primer lugar que la totalidad de los criterios de evaluación contribuyen en la misma medida al 

grado de desarrollo de cada competencia específica asociada en la asignatura correspondiente. 
 

2. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN: 

 
Para la evaluación del alumnado se utilizarán diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, 

presentaciones, exposiciones orales, edición de documentos, pruebas, escalas de observación, rúbricas o portfolios, 
entre otros, coherentes con los criterios de evaluación y con las características específicas del alumnado garantizando 
así que la evaluación responde al principio de atención a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentarán los 
procesos de coevaluación, evaluación entre iguales, así como la autoevaluación del alumnado, potenciando la capacidad 
del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.  
 

3. CALIFICACIÓN DEL ALUMNADO 

 
La calificación de la materia se calculará haciendo la media aritmética de las calificaciones de las Competencias 

Específicas, las cuales a su vez se obtienen haciendo la media aritmética de las calificaciones obtenidas de los Criterios 
de Evaluación de cada Competencia Específica. 

 
La nota correspondiente a la primera evaluación será la obtenida por el cálculo de los pesos de los criterios de 

evaluación correspondientes a las unidades impartidas en la primera evaluación. La nota correspondiente a la segunda 
evaluación será la obtenida por el cálculo de los pesos de los criterios correspondientes a las unidades impartidas durante 
la primera y segunda evaluación. La nota de la tercera evaluación será la obtenida por el cálculo de los pesos de los 
criterios correspondientes a las unidades impartidas durante las tres evaluaciones. 

 
 En relación a la evaluación ordinaria, si la nota obtenida en la tercera evaluación es mayor o igual que 5, esa 

será la nota obtenida en la evaluación ordinaria. Si obtiene evaluación negativa, se podrá presentar a la convocatoria 
ordinaria donde se examinará de aquellos criterios de evaluación no superados. El alumno/a que quiera mejorar la nota 
de la materia, podrá hacerlo en la convocatoria ordinaria. 

 
Respecto a las faltas de ortografía, los dos primeros errores ortográficos no se penalizarán. Cuando se repita la 

misma falta de ortografía se contará como una sola. A partir de la tercera falta de ortografía se deducirá -0,10 puntos por 
cada una, hasta un máximo de 1 punto. 

 
 

4. FALTA DE ASISTENCIA A EXAMEN 

 
Establecidas las fechas de exámenes, el alumnado que no se hubiesen presentado, sólo podrán repetir la prueba 

en caso de que aporte un justificante médico (en su caso ,certificado de asistencia sanitaria expedido por la 
administración del centro de salud correspondiente) o de índole similar que justificase de forma fehaciente la imposibilidad 
de asistencia al mismo, en dicho caso de forma particular, se procederá por parte del profesorado a realizar la misma de 
forma particular en fecha distinta. 
 
 
 
 
 
 



Consejería de Desarrollo Educativo y 

F.P. 
I.E.S. Federico García 
Lorca 

 

 

 
5. ALUMNADO QUE COPIE 

 
En caso de que un alumno/a copie en el examen, obtendrá una calificación de los criterios de evaluación objeto del 

mismo de 0 puntos, debiendo recuperar los mismos en la convocatoria ordinaria del mes de junio. 
 

6. RECUPERACIONES DE CRITERIOS DE EVALUACIÓN NO SUPERADOS TRIMESTRALMENTE 

 
Las recuperaciones, se realizarán mediante pruebas objetivas escritas oficiales. Dichas recuperaciones se realizarán 

en el mes de junio (adicionalmente en convocatoria de septiembre para alumnado de primero de bachillerato), sobre 
aquellos criterios de evaluación no superados por el alumnado y que hayan determinado la evaluación negativa en las 
competencias asociadas. 

 
7. RECUPERACIÓN MATERIAS PENDIENTES DE CURSOS ANTERIORES  

 
Para aquel alumnado que curse segundo de bachillerato y que tenga pendiente la asignatura de Economía de primero 

de Bachillerato se establece el siguiente procedimiento de recuperación: 

 Cada evaluación hará el examen correspondiente al realizado el curso anterior con igual contenido. 

 De igual modo se le entregará al alumnado, con carácter previo a la realización del mismo, un modelo de examen 

para que le sirva de orientación 
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CURSO: 4º ESO 
 
ASIGNATURA: FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN PERSONAL Y PROFESIONAL 

 
1. Criterios de evaluación: 

 
Competencia específica: FOP.4.1.Comprender los procesos físicos y psicológicos implicados en la 
cognición, la motivación y el aprendizaje, analizando sus implicaciones en la conducta y desarrollando 
estrategias de gestión emocional y del propio proceso de aprendizaje, para mejorar el desempeño en el 
ámbito personal, social y académico y lograr mayor control sobre las acciones y sus consecuencias. 

Criterios de evaluación: 

FOP.4.1.1.Mejorar el desempeño personal, social y académico aplicando estrategias de aprendizaje y gestión 

emocional que permitan mayor control sobre las acciones y sus consecuencias. 
Método de calificación: Media aritmética. 

FOP.4.1.2.Identificar y aplicar los procesos que intervienen en el aprendizaje, analizando sus implicaciones y 

desarrollando estrategias que favorezcan la adquisición de conocimientos, destrezas y actitudes. 
Método de calificación: Media aritmética. 

FOP.4.1.3.Analizar la importancia del componente emocional, tomando conciencia de su repercusión en el 

aprendizaje y desarrollando estrategias que lo mejoren. 
Método de calificación: Media aritmética. 

FOP.4.1.4.Analizar la relación de la cognición, la motivación, el aprendizaje y la gestión emocional con la conducta, 

tanto propia como de los demás, a partir de las bases teóricas fundamentales de los procesos físicos y psicológicos 

que intervienen en ellos. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competencia específica: FOP.4.2.Comprender las principales características del desarrollo evolutivo de la 
persona, analizando aquellos elementos de la madurez que condicionan los comportamientos e 
Identificando las cualidades personales y de relación social propias y de los demás, para potenciar las que 
favorecen la autonomía y permiten afrontar de forma eficaz los nuevos retos. 
Criterios de evaluación: 

FOP.4.2.1.Afrontar nuevos retos, de forma eficaz y con progresiva autonomía, identificando las cualidades 

personales y sociales propias y de los demás y analizando los elementos que condicionan los comportamientos y 

actuaciones en el proceso de desarrollo evolutivo. 
Método de calificación: Media aritmética. 

FOP.4.2.2.Conocer el desarrollo evolutivo de las personas, analizando y comprendiendo las principales 

características de la madurez que van conformando a la persona en distintos planos: físico, cognitivo, social, 

emocional y sexual. 
Método de calificación: Media aritmética. 

FOP.4.2.3.Identificar las cualidades personales y las de los demás, reflexionando sobre la importancia de potenciar 

aquellas que permitan afrontar eficazmente los retos y faciliten el proceso de transición de la adolescencia a la 

edad adulta. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competencia específica: FOP.4.3.Conocer y comprender al ser humano, sus sociedades y culturas, 
atendiendo a la riqueza y diversidad cultural andaluza, analizando con empatía su diversidad y 
complejidad desde diferentes perspectivas, para fomentar el espíritu crítico sobre aspectos que dirigen el 
funcionamiento humano, social y cultural. 
Criterios de evaluación: 

FOP.4.3.1.Reflexionar de manera crítica sobre la condición humana, la sociedad y la cultura a partir del 

conocimiento que proporcionan las ciencias humanas y sociales, contemplando específicamente las 

particularidades de la sociedad y cultura Andaluza. 
Método de calificación: Media aritmética. 

FOP.4.3.2.Analizar la diversidad personal, social y cultural, atendiendo a las peculiaridades de la diversidad en 

Andalucía, desde distintas perspectivas, a partir de los conocimientos que proporcionan las ciencias humanas y 
sociales, mostrando actitudes de respeto y empatía por lo diferente y valorando la equidad y la no discriminación. 
Método de calificación: Media aritmética. 
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Competencia específica: FOP.4.4.Conocer la dimensión social y antropológica del ser humano y 
desarrollar estrategias y habilidades sociales adecuadas a contextos cambiantes y a grupos diferentes, 
considerando los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuración psicológica 
de la persona, para comprenderse a sí misma e interactuar con los demás desde el respeto a la 
diversidad personal, social y cultural. 
Criterios de evaluación: 

FOP.4.4.1. Desarrollar estrategias y habilidades que faciliten la adaptación a nuevos grupos y contextos a partir 

del conocimiento social y antropológico del ser humano. 
Método de calificación: Media aritmética. 

FOP.4.4.2.Analizar los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuración psicológica de la 

persona a partir del conocimiento comparado de la dimensión social y antropológica del ser humano. 
Método de calificación: Media aritmética. 

FOP.4.4.3.Valorar la diversidad desde el respeto, la inclusión, y la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres, 

considerándola un elemento enriquecedor a nivel personal, social y cultural. . 
Método de calificación: Media aritmética. 

Competencia específica: FOP.4.5.Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el 
entorno, descubriendo y priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y 
desarrollando el espíritu de iniciativa y de superación, así como las destrezas necesarias en la toma de 
decisiones,parallevaracabounproyectopersonal,académicoyprofesionalpropioyrealizarunaprimera 
aproximación al diseño de un plan de búsqueda activa de empleo. 
Criterios de evaluación: 

FOP.4.5.1.Realizar un proyecto personal, académico y profesional propio y aproximarse al proceso de búsqueda 

activa de empleo, priorizando las necesidades y descubriendo los intereses personales y vocacionales mediante 

la exploración de las oportunidades académicas y profesionales. que ofrece el entorno presencial y virtual, y 
desarrollando las destrezas necesarias en el proceso de toma de decisiones. 
Método de calificación: Media aritmética. 

FOP.4.5.2.Explorar el entorno próximo identificando las oportunidades académicas y profesionales que ofrece, 

valorando aquellas que mejor se adaptan a las cualidades e intereses personales y potenciando el espíritu de 

iniciativa y Superación. 
Método de calificación: Media aritmética. 
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2. Sáberes básicos: 
 

A. El ser humano y el conocimiento de uno mismo. 

1. Visión y conocimiento del ser humano desde las perspectiva psicológica, antropológica y sociológica. Neurociencia, conducta 
ycognición.Sistemanerviosocentralysistemanerviosoperiférico.Neuronasyestructurafuncionaldelcerebro.Fundamentos biológicos 
de la conducta. 

2. Bienestar y hábitos saludables. Actitud crítica y preventiva ante el consumo de sustancias perjudiciales para la salud. 
Psicología. Circuitos de recompensa y su relación con las adicciones. Conocimiento de los factores de riesgo y de protección 
relacionados con el consumo de sustancias adictivas. Bienestar y hábitos saludables. Habilidades asertivas y para la toma de 
decisiones. 

3. La adolescencia desde el punto de vista psicológico. Desarrollo cognitivo. Desarrollo de la personalidad durante la 
adolescencia: características comunes de la personalidad adolescente. Dificultades psicológicas asociadas a los cambios en 
esta etapa. La adolescencia como transición evolutiva. Procesos de transición a la vida adulta en perspectiva comparada. 

4.Antropología. Visión y conocimiento del ser humano desde la perspectiva antropológica. El ser humano como ser cultural. 
Concepto antropológico de cultura. El ser humano como construcción cultural. Humanización y cultura. Diversidad cultural. 
Valoración de la diversidad cultural andaluza con un enfoque inclusivo. 

5.Sociología. Visión y conocimiento del ser humano desde la perspectiva sociológica. El ser humano como ser social. 
Concepto de Sociedad. Estrategias de inclusión y cohesión social para mejorar la calidad de vida de las personas. 

6.El adolescente y sus relaciones. Búsqueda de la autonomía y asunción progresiva de responsabilidades. Conductas 
prosociales y antisociales. Normas, roles y estereotipos. 

7.Reconocimiento y control de las emociones. Desarrollo personal dentro del grupo. Influencia del grupo en el individuo. 
Diversidad y convivencia positiva dentro de los grupos. 

8.Igualdad de género. Visibilidad de los estereotipos sexistas en el entorno inmediato. Conocimiento de modelos y relaciones 
de género igualitarios. Actitudes y conductas de respeto y solidaridad entre ambos sexos. 

9.Procesos de transición a la vida adulta en perspectiva comparada. Características que influyen en la transición a la vida 
adulta y en el proceso de adquisición de autonomía de los jóvenes en la actualidad. 

 

B. Formación y orientación personal y profesional hacia la vida adulta. 

1.Aprendizaje y ser humano. Procesos implicados en el aprendizaje: atención, motivación y memoria. Inteligencias múltiples e 
inteligencia ejecutiva. Metacognición. Inteligencia emocional e inteligencia ejecutiva. Componente emocional. Lo heredado y lo 
aprendido: biología y cultura. Proceso de socialización. Agentes de socialización. Estrategias de aprendizaje y estudio. 
Aprendizaje formal e informal. 

2.Construcción del sentido de competencia y logro. Autoconocimiento. Autonomía personal y autopercepción. Estilo 
atribucional. Capacidad autocrítica. Iniciativa personal. Pensamiento creativo. Confianza y seguridad en uno mismo. 
Perseverancia. Estrategias para enfrentarse al fracaso y a la frustración. 

3. Relaciones e interacciones con los demás. Habilidades sociales. Habilidades de comunicación. Barreras en la comunicación y 
estrategias para superarlas. Habilidades de organización y gestión. Comunicación y estrategias para superarlas. Habilidades de 
organización y gestión. Trabajo en equipo. Empatía. Dinamismo, iniciativa y liderazgo. Capacidad de negociación. 

4.Conductas de abuso de tecnología en adolescentes: delimitación del concepto. Abuso de herramientas digitales en la 
interacción con los demás. Huella y reputación digital. Gestión de identidades digitales: personal y profesional. 

5.Orientación hacia la formación académica y profesional. Exploración del entorno profesional. Programas, oportunidades 
y ayudas para la formación. Conocimiento de los servicios de orientación académica y profesional en Andalucía. 

6. Exploración y descubrimiento del entorno de trabajo: las relaciones laborales. Tendencias laborales y demandas del 
mercado. Estructura del sistema educativo: opciones académicas al terminar la etapa de Educación Secundaria Obligatoria. 
Programas y oportunidades de formación. Ayudas para la formación. Becas nacionales e internacionales. Servicios de 
orientación académica y profesional. Retos de la revolución digital. Formación permanente a lo largo de la vida. 

7. Emprendimiento social. Participación social activa. Colaboración y voluntariado. 

8.Emprendimiento empresarial e intraemprendimiento. Estrategias de entrenamiento en hábitos saludables y prevención del 
riesgo. El ser humano como homo oeconomicus. Teorías críticas. Actitud creativa e innovadora. 
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C. Proyecto personal, académico-profesional y aproximación a la búsqueda activa de empleo. 

1.Planes de autoconocimiento y de formación académica y profesional. Cualidades personales. Conocimiento y valoración de 
las propias capacidades, motivaciones e intereses de una forma ajustada. Fortalezas y debilidades. La diversidad como 
elemento enriquecedor. 

2. Creación de un proyecto personal académico y profesional. Fases del plan: exploración, diagnóstico, perfiles académicos 
Y profesionales, toma de decisiones. Aspiraciones y metas. Ayudas y recursos para superar carencias y afrontar retos 
personales y profesionales. 

3.Aproximación a un plan de búsqueda activa de empleo con proyección hacia el futuro. Búsqueda de empleo: conocimiento 
del mundo del trabajo, las ocupaciones y los procesos que favorecen la transición, a la vida activa y la inserción laboral. 
Estrategias de búsqueda de empleo. Instrumentos de búsqueda de empleo. Las nuevas tecnologías en la búsqueda de 
empleo:conocimientoyusodeherramientasdigitales.Estrategiasdeentrenamientoenhábitossaludablesyprevencióndel riesgo. 

 
 

 
3. Vinculación de las competencias específicas con las competencias clave: 
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FOP.4.1                           X  X X X    

FOP.4.2 X          X                X  X X X    

FOP.4.3 X X X        X                  X      

FOP.4.4 X X X        X                        

FOP.4.5     X  X   X X X                  X X    

 

 

Leyenda competencias clave 

Código Descripción 

CC Competencia ciudadana. 

CD Competencia digital. 

CE Competencia emprendedora. 

CCL Competencia en comunicación lingüística. 

CCEC Competencia en conciencia y expresión culturales. 

STEM Competencia matemática y competencia en ciencia, tecnología e ingeniería. 

CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender. 

CP Competencia plurilingüe. 
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RELACIÓN CRITERIOS DE EVALUACIÓN E INSTRUMENTOS ASOCIADOS 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Instrumentos/Criterios 
de evaluación  

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 

Tareas de 
clase/visionado 
documentos gráficos 

x x  x x      x x   

Exposiciones orales x x x  x x x x x x x x x x 

Edición de 
documentos 

x x x x x x x x x x x x x x 

Pruebas escritas x x x x x x x x x x x x x x 

Escalas de observación  x x x x x x x x x x x x x x 
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ASIGNATURA: ECONOMÍA Y EMPRENDIMIENTO  
CURSO: 4º ESO 
 
 

1. Descriptores operativos: 

 
Competencia clave: Competencia en comunicación lingüística. 

Descriptores operativos: 

CCL1.Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, corrección y adecuación a los dife-

rentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto 

para intercambiar información, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vínculos personales. 

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud crítica textos orales, escritos, signados o multimodales de los 

ámbitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de manera activa e infor-

mada y para construir conocimiento. 

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente autónoma información procedente de diferen-

tes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en función de los objetivos de lectura y evitando losriesgos de 

manipulación y desinformación, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla adoptando un punto 

de vista creativo, crítico y personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual. 

CCL4. Lee con autonomía obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a sus 

gustos e intereses; aprecia el patrimonioliterariocomocauceprivilegiadodelaexperienciaindividualycolectiva;y movi-

liza su propia experiencia biográfica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y compartir su inter-

pretación de las obras y para crear textos de intención literaria de progresiva complejidad. 

CCL5. Pone sus prácticas comunicativas al servicio de la convivencia democrática, la resolución dialogada de los 

conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, así como los abu-

sosdepoderparafavorecerlautilizaciónnosoloeficazsinotambiénéticadelosdiferentessistemasde 
comunicación. 

 
Competencia clave: Competencia digital. 

Descriptores operativos: 

CD1. Realiza búsquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionan-

do los resultados de manera crítica y archivándolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos, respetando la 

propiedad intelectual. 

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento y crear contenidos 

digitales, mediante estrategias de tratamiento de la información y el uso de diferentes herramientas digitales, selec-

cionandoyconfigurandolamásadecuadaenfuncióndelatareaydesusnecesidadesdeaprendizaje permanente. 

CD3.Se comunica, participa, colabora e interactúa compartiendo contenidos, datos e información mediante herra-

mientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red, 

para ejercer una ciudadanía digital activa, cívica y reflexiva. 

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologías digitales para proteger los dispositi-

vos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y necesidad de 

hacer un uso crítico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologías. 

CD5.Desarrollaaplicacionesinformáticassencillasysolucionestecnológicascreativasysosteniblespararesolver proble-

mas concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y curiosidad por la evolución de las 
tecnologías digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético. 

 
 

 



Consejería de Desarrollo Educativo y F.P. 

I.E.S. Federico García Lorca 

 

 

 
 
 

 
 

Competencia clave: Competencia ciudadana. 

Descriptores operativos: 

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimensión social y ciudadana de su propia identidad, así como a los 

hechos culturales, históricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatía, 
equidad y espíritu constructivo en la interacción con los demás en cualquier contexto. 

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de integración europea, la 

Constitución española y los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades comunitarias, como la 

toma de decisiones o la resolución de conflictos, con actitud democrática, respeto por la diversidad, y compromiso 

con la igualdad de género, la cohesión social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadanía mundial. 

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando críticamente losvalo-

respropiosyajenos,ydesarrollandojuiciospropiosparaafrontarlacontroversiamoralconactituddialogante, argumentati-

va, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo de discriminación o violencia. 

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexión entre actuacio-

nes locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y ecosocialmente 

responsable. 

 
Competencia clave: Competencia emprendedora. 

Descriptores operativos: 

CE1. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido crítico, haciendo balance de su sostenibili-

dad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones innovadoras, éti-

cas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el ámbito personal, social, educativo y profesional. 

CE2. Evalúa las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, 

y comprende los elementos fundamentales de la economía y las finanzas, aplicando conocimientos económicos y 

financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en 

equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la acción una experiencia emprendedora que 

genere valor. 

CE3. Desarrolla el proceso de creación de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de manera razonada, 

utilizando estrategias ágiles de planificación y gestión, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obte-

nido, para llevar a término el proceso de creación de prototipos innovadores y de valor, considerando la 
experiencia como una oportunidad para aprender. 

 
Competencia clave: Competencia matemática y competencia en ciencia, tecnología e ingeniería. 

Descriptores operativos: 

STEM1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matemático en situaciones conocidas y 

seleccionayempleadiferentesestrategiaspararesolverproblemasanalizandocríticamentelassolucionesy 
reformulando el procedimiento, si fuera necesario. 

STEM2. Utiliza el pensamiento científico para entender y explicar los fenómenos que ocurren a su alrededor, con-

fiando en el conocimiento como motor de desarrollo, planteándose preguntas y comprobando hipótesis mediante 

la experimentación y la indagación, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la importan-

ciadelaprecisiónylaveracidadymostrandounaactitudcríticaacercadelalcanceylaslimitacionesde 
la ciencia. 

STEM3. Plantea y desarrolla proyectos diseñando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos para 

generar o utilizar productos que den solución a una necesidad o problema de forma creativa y en equipo, procu-

rando la participación de todo el grupo, resolviendo pacíficamente los conflictos que puedan surgir, adaptándose 

ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad. 
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STEM4. Interpreta y transmite los elementos más relevantes de procesos, razonamientos, demostraciones, méto-

dos y resultados científicos, matemáticos y tecnológicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos (gráfi-

cos, tablas, diagramas, fórmulas, esquemas, símbolos), y aprovechando de forma crítica la cultura digital e inclu-

yendoellenguajematemático-formal,conéticayresponsabilidadparacompartiryconstruirnuevos 
conocimientos. 

STEM5. Emprende acciones fundamentadas científicamente para promover la salud física, mental y social, y pre-

servar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la realización de proyectos 

para transformar su entorno próximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el consumo 

responsable. 

 
Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender. 

Descriptores operativos: 

CPSAA1.Regulayexpresasusemociones,fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la búsqueda de 

propósito y motivación hacia el aprendizaje ,para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios 

objetivos. 

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales, consolida estilos de vida salu-

dable a nivel físico y mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica estrategias para abordarlas. 

CPSAA3.Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demás personas y las incorpora a 

su aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de 

manera equitativa y empleando estrategias cooperativas. 

CPSAA4.Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar, susten-

tar y contrastar la información y para obtener conclusiones relevantes. 

CPSAA5.Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentaciónpara aprender de 

sus errores en el proceso de construcción del conocimiento. 

 
Competencia clave: Competencia plurilingüe. 

Descriptores operativos: 

CP1. Usa eficazmente una o más lenguas, además de la lengua o lenguas familiares, para responder a sus nece-

sidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes si-

tuaciones y contextos de los ámbitos personal, social, educativo y profesional. 

CP2.Apartirdesusexperiencias,realiza transferencias entre distintas lenguas como estrategia para comunicarse y 

ampliar su repertorio lingüístico individual. 

CP3.Conoce,valora y respeta la diversidad lingüística y cultural presente en la sociedad, integrándola en su desarro-

llo personal como factor de diálogo, para fomentar la cohesión social. 

 
Competencia clave: Competencia en conciencia y expresión culturales. 

Descriptores operativos: 

CCEC1. Conoce, aprecia críticamente y respeta el patrimonio cultural y artístico, implicándose en su conservación 

y valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artística. 

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomía las especificidades e intencionalidades de lasmanifestaciones 

artísticas y culturales más destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, así como los lenguajes 

y elementos técnicos quelas caracterizan. 

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones culturales y artísticas, 

integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la 

sociedad, con una actitud empática, abierta y colaborativa. 
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CCEC4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, así como técnicas plásticas, vi-

suales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creación de productos artísticos y culturales, tanto de forma 

individual como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, así como de em-

prendimiento. 

 

2. Competencias específicas: 

 
Denominación 

ECE.4.1.Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demás, reflexionando sobre las aptitudesy 

gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas necesarias, para adaptarse a entornos cambiantes y 

diseñar un proyecto personal único que genere valor para los demás. 

ECE.4.2.Utilizar estrategias de conformación de equipos, así como habilidades sociales, de comunicación e inno-

vación ágil, aplicándolas con autonomía y motivación a las dinámicas de trabajo en distintos contextos, para cons-

tituir equipos de trabajo eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de idea-

ción y desarrollo de soluciones emprendedoras. 

ECE.4.3.Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a 

las necesidades locales y globales detectadas, teniendo en cuenta la realidad económica andaluza, utilizando 

metodologías ágiles de ideación y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan ge-

neraresasideasenelentorno,paralograrlasuperaciónderetosrelacionadosconlapreservaciónycuidado 
del entorno natural, social, cultural y artístico. 

ECE.4.4.Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solución creativa 

propuesta, conociendo los medios de producción y las fuentes financieras que proporcionan dichos recursos y 

aplicando estrategias de captación de los mismos, para poner en marcha el proyecto que lleve a la realidad la 

solución emprendedora. 

ECE.4.5.Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas ágiles y valorando 

la importancia de una comunicación efectiva y respetuosa, para transmitir mensajes convincentes adecuados al 

contexto y a los objetivos concretos de cada situación y validar las ideas y soluciones presentadas. 

ECE.4.6.Comprender aspectos básicos de la economía y las finanzas, profundizando en la realidad económica 

andaluza, valorando críticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, así como los 

principios de interacción social desde el punto de vista económico para relacionar dichos aspectos con la bús-

quedayplanificacióndelosrecursosnecesarioseneldesarrollodelaideaosoluciónemprendedoraque 
afronte el reto planteado de manera eficaz, equitativa y sostenible. 

ECE.4.7.Construir y analizar de manera cooperativa, autónoma y ágil prototipos innovadores y sostenibles, apli-

cando estrategias eficaces de diseño y ejecución, evaluando todas las fases del proceso de manera crítica y éti-

ca, y validando los resultados obtenidos para mejorar y perfeccionar los prototipos creados y para contribuir al 

aprendizaje y el desarrollo personal y colectivo. 
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1. Criterios de evaluación: 

 

Competencia específica: ECE.4.1.Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demás, re-
flexionando sobre las aptitudes y gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas necesarias, 
para adaptarse a entornos cambiantes y diseñar un proyecto personal único que genere valor para los de-
más. 

Criterios de evaluación: 

ECE.4.1.1.Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y generador de valor, partiendo 

de la valoración crítica sobre las propias aptitudes y las posibilidades creativas, haciendo hincapié en las fortale-

zas y debilidades y logrando progresivamente el control consciente de las emociones. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.1.2.Utilizar estrategias de análisis razonado de las fortalezas y debilidades personales y de la iniciativa y 

creatividad propia y de los demás. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.1.3.Gestionardeformaeficazlasemocionesydestrezaspersonales,promoviendoydesarrollandoactitudes creati-

vas. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competenciaespecífica:ECE.4.2.Utilizarestrategiasdeconformacióndeequipos,asícomohabilidades sociales, 
de comunicación e innovación ágil, aplicándolas con autonomía y motivación a las dinámicas 
de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos de trabajo eficaces y descubrir el valor de coope-
rarconotraspersonasduranteelprocesodeideaciónydesarrollodesolucionesemprendedoras. 
Criterios de evaluación: 

ECE.4.2.1.Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducación e igualdad entre hombres 

y mujeres, actitud participativa y visualización de metas comunes, utilizando estrategias que faciliten la identifica-

ción y optimización de los recursos humanos necesarios que conduzcan a la consecución del reto propuesto. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.2.2.Poner en práctica habilidades sociales, de comunicación abierta, motivación, liderazgo y de coopera-

ción e innovación ágil tanto de manera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en equipo 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.2.3.Valoraryrespetarlasaportacionesdelosdemásenlasdistintasdinámicasdetrabajoyfasesdel proceso llevado 

a cabo, respetando las decisiones tomadas de forma colectiva. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competenciaespecífica:ECE.4.3.Elaborar,consentidoéticoysolidario,ideasysolucionesinnovadorasy sosteni-
bles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, teniendo en cuenta la realidad eco-
nómica andaluza, utilizando metodologías ágiles de ideación y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles 
como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superación 
de retos relacionados con la preservación y cuidado del entorno natural, social, cultural y artístico. 

Criterios de evaluación: 

ECE.4.3.1.Preservarycuidarelentornonatural,social, cultural y artístico a partir de propuestas y actuaciones locales y 

globales que promuevan el desarrollo sostenible, con visión creativa, emprendedora y comprometida. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.3.2.Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus 

ventajas e inconvenientes, así como, el impacto que pudieran generar a nivel personal y en el entorno, teniendo 

en cuenta la realidad económica de Andalucía. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.3.3.Aplicar metodologíaságilessiguiendoloscriteriosypautasestablecidosenelprocesodeconstrucción de 

ideas creativas y sostenibles que faciliten la superación de los retos planteados y la obtención de soluciones a las 

necesidades detectadas con sentido ético y solidario. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competenciaespecífica:ECE.4.4.Seleccionaryreunirlosrecursosdisponiblesenelprocesodedesarrollo de la 
idea o solución creativa propuesta, conociendo los medios de producción y las fuentes financieras que 
proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captación de los mismos, para poner en 
marcha el proyecto que lleve a la realidad la solución emprendedora. 

Criterios de evaluación: 

ECE.4.4.1.Poner en marcha un proyecto viable que lleve a la realidad una solución emprendedora,seleccionando 

y reuniendo los recursos materiales, inmateriales y digitales disponibles en el proceso de ideación creativa. 
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Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.4.2.Utilizar con autonomía estrategias de captación y gestión de recursos conociendo sus características y 

aplicándolas al proceso de conversión de las ideas y soluciones en acciones. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.4.3.Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles, planificando con coherencia 

su organización, distribución, uso y optimización. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competenciaespecífica:ECE.4.5.Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias 
comunicativas ágiles y valorando la importancia de una comunicación efectiva y respetuosa, para transmi-
tir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situación y 
validar las ideas y soluciones presentadas. 

Criterios de evaluación: 

ECE.4.5.1.Validar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al contexto 

y objetivos concretos, utilizando estrategias comunicativas ágiles adaptadas a cada situación comunicativa. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.5.2.Presentaryexponer, con claridad y coherencia, las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia 

de mantener una comunicación eficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso llevado a cabo. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competencia específica: ECE.4.6.Comprender aspectos básicos de la economía y las finanzas, profundi-
zando en la realidad económica andaluza, valorando críticamente el problema de la escasez de recursos y 
la necesidad de elegir, así como los principios de interacción social desde el punto de vista económicopa-
rarelacionardichosaspectosconlabúsquedayplanificacióndelosrecursosnecesariosen el desarrollo de la 
idea o solución emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficaz, equitativa 
y sostenible. 

Criterios de evaluación: 

ECE.4.6.1.Desarrollar una idea o solución emprendedora a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes ad-

quiridos desde el ámbito de la economía y las finanzas, viendo la relación entre estos y los recursos necesarios y 

disponibles que permitieran su desarrollo. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.6.2.Conocer y comprender con precisión los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del ámbito 

económico y financiero, aplicándolos con coherencia a situaciones, actividades o proyectos concretos. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.6.3.Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales 

o simuladas, transfiriendo los saberes económicos y financieros necesarios, para aplicarlos en el contexto anda-

luz. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.6.4.Valorar críticamente el problema económico de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, cono-

cer la realidad económica andaluza y los principios de interacción social desde el punto de vista económico, 

aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competenciaespecífica:ECE.4.7.Construir y analizar de manera cooperativa, autónoma y ágil prototipos 
innovadores y sostenibles, aplicando estrategias eficaces de diseño y ejecución, evaluando todas las fa-
ses del proceso de manera crítica y ética, y validando los resultados obtenidos para mejorar y 
perfeccionar los prototipos creados y para contribuir al aprendizaje y el desarrollo personal y colectivo. 

Criterios de evaluación: 

ECE.4.7.1.Valorar la contribución del prototipo final, tanto para el aprendizaje como para el desarrollo personal y 

colectivo, evaluando de manera crítica y ética todas las fases del proceso llevado a cabo, así como la adecuación 

de las estrategias empleadas en la construcción del mismo. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.7.2.Analizar de manera crítica el proceso de diseño y ejecución llevado a cabo en la realización de los pro-

totipos creados, estableciendo comparaciones entre la efectividad, viabilidad y adecuación lograda en los proce-

sos y los resultados obtenidos. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECE.4.7.3.Utilizar estrategias eficaces de diseño y ejecución seleccionando aquellas que faciliten la construcción 

del prototipo final de manera ágil, cooperativa y autónoma. 
Método de calificación: Media aritmética. 
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2. Sáberes básicos: 

 

A. El perfil de la persona emprendedora, iniciativa y creatividad. 

1.El perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatía, perseverancia, iniciativa y resi-
liencia. Técnicas de diagnóstico de debilidades y fortalezas. 

2. Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de diseño y otras metodologías de innovación ágil. 

3. Comunicación, motivación, negociación y liderazgo. Habilidades sociales. 

4.Gestión de emociones. Estrategias de gestión de la incertidumbre y toma de decisiones en contextos cambian-
tes. El error y la validación como oportunidades para aprender. 

 

B. El entorno como fuente de ideas y oportunidades. 

1. La perspectiva económica del entorno. El problema económico: la escasez de recursos y la necesidad de elegir. 
La elección en economía: costes, análisis marginal, incentivos. El comportamiento de las personas en las decisio-
nes. Comercio, bienestar y 
desigualdades. 

2. El entorno económico-empresarial. Los agentes económicos y el flujo circular de la renta. El funcionamiento de 
los mercados. El mercado y las oportunidades de negocio: análisis del entorno general o macroentorno; análisis 
del entorno específicoomicroen-
torno.OportunidadesdenegocioenAndalucía.Elsistemafinanciero.Laempresaysuresponsabilidad 
social. La decisión empresarial y la innovación como fuente de transformación social. 

3. El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva económica. La economía colaborativa. La huella 
ecológica y la Economía circular. La economía social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)y el 
desarrollo local. Sectores productivos y géneros del entorno cultural y artístico. Agentes que apoyan la creación de 
proyectos culturales emprendedores. 

4. Estrategias de exploración del entorno. Búsqueda y gestión de la información. Métodos de análisis de la compe-
tencia. 

5. La visión emprendedora. 

 

C. Recursos para llevar a cabo un proyecto emprendedor. 

1.Misión, visión y valores delaempresaoenti-
dad.Laorganizaciónygestióndelasentidadesemprendedoras.Funcionesde la empresa. 

2.Los equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias ágiles de trabajo en equipo. Formación y funciona-
miento de equipos de trabajo. 

3. Las finanzas personales y del proyecto emprendedor: control y gestión del dinero. Fuentes y control de ingre-
sos y gastos. Recursos financieros a corto y largo plazo y su relación con el bienestar financiero. El endeuda-
miento. Fuentes de financiación y captación de recursos financieros. La gestión del riesgo financiero y los segu-
ros. 

 

D. La realización del proyecto emprendedor. 

1. El reto o desafío como objetivo. 

2. Planificación, gestión y ejecución de un proyecto emprendedor. Del reto al prototipo. 

3. Desarrollo ágil de producto. 

4. Técnicas y herramientas de prototipado rápido. 

5. Métodos de análisis de la competencia. 

6. Presentación e introducción del prototipo en el entorno. Estrategias de difusión. 

7. Validación y testado de prototipos. Valoración del proceso de trabajo. Innovación ágil. 

8.El usuario como destinatario final del prototipo. La toma de decisiones de los usuarios. El usuario como consu-
midor. Derechos y obligaciones de los consumidores. 

9. Derechos sobre el prototipo: la propiedad intelectual e industrial. 
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3. Vinculación de las competencias específicas con las competencias clave: 
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ECE.4.1 X          X         X       X        

ECE.4.2 X          X  X              X  X   X X  

ECE.4.3    X      X X X        X    X           

ECE.4.4      X    X X             X           

ECE.4.5 X      X   X X  X X X            X        

ECE.4.6 X         X X X                       

ECE.4.7         X  X X            X     X  X    

 
 

 

Leyenda competencias clave 
Código Descripción 

CC Competencia ciudadana. 

CD Competencia digital. 

CE Competencia emprendedora. 

CCL Competencia en comunicación lingüística. 

CCEC Competencia en conciencia y expresión culturales. 

STEM Competencia matemática y competencia en ciencia, tecnología e ingeniería. 

CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender. 

CP Competencia plurilingüe. 

 
 

RELACION CRITERIOS DE EVALUACIÓN E INSTRUMENTOS ASOCIADOS 
 
 
Instrumen-
tos/ Criterios 
de Evalua-
ción 

1.
1 

1.
2 

1.
3 

2.
1 

2.
2 

2.
3 

3.
1 

3.
2 

3.
3 

4.
1 

4.
2 

4.
3 

5.
1 

5.
2 

6.
1 

6.
2 

6.
3 

6.
4 

7.
1 

7.
2 

7.
3 

Cuestiona-
rios 

x x x                   

Exposicio-
nes orales 

   x x x x x x x x x x x x x x x x x X 

Edición de 
documentos 

       x x x x x x x     x x x 

Pruebas 
escritas 

x x x x x x  x x x x  x x x x x x x x x x X 

Escalas de 
observación  

x x x x x x  x x x x  x x x x x x x x x x X 
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ASIGNATURA: ECONOMÍA 

CURSO: 1º BACHILLERATO 

 
1. Descriptores operativos: 

 
Competencia clave: Competencia ciudadana. 

Descriptores operativos: 

CC1. Analiza hechos, normas e ideas relativas a la dimensión social, histórica, cívica y moral de su propia 

identidad, para contribuir a la consolidación de su madurez personal y social, adquirir una conciencia ciudadana y 

responsable, desarrollar la autonomía y el espíritu crítico, y establecer una interacción pacífica y respetuosa con 

los demás y con el entorno. 

CC2. Reconoce, analiza y aplica en diversos contextos, de forma crítica y consecuente, los principios, ideales y 

valores relativos al proceso de integración europea, la Constitución Española, los derechos humanos, y la historia 

y el patrimonio cultural propios, a la vez que participa en todo tipo de actividades grupales con una actitud 

fundamentada en los principios y procedimientos democráticos, el compromiso ético con la igualdad, la cohesión 

social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadanía mundial. 

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas éticos y filosóficos fundamentales y de actualidad, 

afrontando con actitud dialogante la pluralidad de valores, creencias e ideas, rechazando todo tipo de 

discriminación y violencia, y promoviendo activamente la igualdad y corresponsabilidad efectiva entre mujeres y 
hombres. 

CC4. Analiza las relaciones de interdependencia y ecodependencia entre nuestras formas de vida y el entorno, 

realizando un análisis crítico de la huella ecológica de las acciones humanas, y demostrando un compromiso ético 

y ecosocialmente responsable con actividades y hábitos que conduzcan al logro de los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible y la lucha contra el cambio climático. 
 

Competencia clave: Competencia plurilingüe. 

Descriptores operativos: 

CP1.Utiliza con fluidez, adecuación y aceptable corrección una o más lenguas, además de la lengua familiar o de 

Las lenguas familiares, para responder a sus necesidades comunicativas con espontaneidad y autonomía en 

diferentes situaciones y contextos de los ámbitos personal, social, educativo y profesional. 

CP2.A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le permitan ampliar y enriquecer de forma sistemática 

su repertorio lingüístico individual con el fin de comunicarse de manera eficaz. 

CP3. Conoce y valora críticamente la diversidad lingüística y cultural presente en la sociedad, integrándola en su 

desarrollo personal y anteponiendo la comprensión mutua como característica central de la comunicación, para 

fomentar la cohesión social. 
 

Competencia clave: Competencia emprendedora. 

Descriptores operativos: 

CE1.Evalúa necesidades y oportunidades y afronta retos, consentido crítico y ético, evaluando su sostenibilidad y 

comprobando, a partir de conocimientos técnicos específicos, el impacto que puedan suponer en el entorno, para 

presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas a distintos contextos, tanto locales como globales, en 

el ámbito personal, social y académico con proyección profesional emprendedora. 

CE2. Evalúa y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de los demás, haciendo uso de 

estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, interioriza los conocimientos económicos y financieros específicos 

y los transfiere a contextos locales y globales, aplicando estrategias y destrezas que agilicen el trabajo 

colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios, que lleven a la acción una experiencia o 

iniciativa emprendedora de valor. 

CE3. Lleva a cabo el proceso de creación de ideas y soluciones innovadoras y toma decisiones, con sentido crítico 

y ético, aplicando conocimientos técnicos específicos y estrategias ágiles de planificación y gestión de proyectos, y 

reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para elaborar un prototipo final de valor 
para los demás, considerando tanto la experiencia de éxito como de fracaso, una oportunidad para aprender. 

 

Competencia clave: Competencia en comunicación lingüística. 

Descriptores operativos: 

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con fluidez, coherencia, corrección y adecuación a 

los diferentes contextos sociales y académicos, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa 

y respetuosa tanto para intercambiar información, crear conocimiento y argumentar sus opiniones como para 

establecer y cuidar sus relaciones interpersonales. 

 
 

 



Consejería de Desarrollo Educativo y F.P. 

I.E.S. Federico García Lorca 

 

 

CCL2.Comprende, interpreta y valora con actitud crítica textos orales, escritos, signados o multimodales de los 

distintos ámbitos, con especial énfasis en los textos académicos y de los medios de comunicación, para participar 

en diferentes contextos de manera activa e informada y para construir conocimiento. 

CCL3.Localiza, selecciona y contrasta de manera autónoma información procedente de diferentes fuentes 

evaluando sufiabilidad y pertinencia en función de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulación 
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Y desinformación, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla de manera clara y rigurosa adoptando 

un punto de vista creativo y crítico a la par que respetuoso con la propiedad intelectual. 

CCL4. Lee con autonomía obras relevantes de la literatura poniéndolas en relación con su contexto socio histórico 

de producción, con la tradición literaria anterior y posterior y examinando la huella de su legado en la actualidad, 

para construir y compartir su propia interpretación argumentada de las obras, crear y recrear obras de intención 

literaria y conformar progresivamente un mapa cultural. 

CCL5. Pone sus prácticas comunicativas al servicio de la convivencia democrática, la resolución dialogada de los 

conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando y rechazando los usos discriminatorios, así 

como los abusos de poder, para favorecer la utilización no solo eficaz sino también ética de los diferentes 

sistemas de comunicación. 
 

Competencia clave: Competencia matemática y competencia en ciencia, tecnología e ingeniería. 

Descriptores operativos: 

STEM1. Selecciona y utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matemático en situaciones 

propias de la modalidad elegida y emplea estrategias variadas para la resolución de problemas analizando 

críticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera necesario. 

STEM2. Utiliza el pensamiento científico para entender y explicar fenómenos relacionados con la modalidad 

elegida, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, planteándose hipótesis y contrastándolas o 

comprobándolas mediante la observación, la experimentación y la investigación, utilizando herramientas e 

instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la precisión y la veracidad y mostrando una actitud crítica 

acerca del alcance y limitaciones de los métodos empleados. 

STEM3. Plantea y desarrolla proyectos diseñando y creando prototipos o modelos para generar o utilizar 

productos que den solución a una necesidad o problema de forma colaborativa, procurando la participación de 

todo el grupo, resolviendo pacíficamente los conflictos que puedan surgir, adaptándose ante la incertidumbre y 

evaluando el producto obtenido de acuerdo a los objetivos propuestos, la sostenibilidad y el impacto transformador 
en la sociedad. 

STEM4. Interpreta y transmite los elementos más relevantes de investigaciones de forma clara y precisa, en 

diferentes formatos (gráficos, tablas, diagramas, fórmulas, esquemas, símbolos.) y aprovechando la cultura digital 

con ética y responsabilidad y valorando de forma crítica la contribución de la ciencia y la tecnología en el cambio 
de las condiciones de vida para compartir y construir nuevos conocimientos. 

STEM5. Planea y emprende acciones fundamentadas científicamente para promover la salud física y mental, y 

preservar el medio ambiente y los seres vivos, practicando el consumo responsable, aplicando principios de ética 

y seguridad para crear valor y transformar su entorno de forma sostenible adquiriendo compromisos como 

ciudadano en el ámbito local y global. 
 

Competencia clave: Competencia digital. 

Descriptores operativos: 

CD1. Realiza búsquedas avanzadas comprendiendo cómo funcionan los motores de búsqueda en internet 

aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera crítica y 

organizando el almacenamiento de la información de manera adecuada y segura para referenciarla y reutilizarla 

posteriormente. 

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o colectiva, aplicando medidas de 

seguridad y respetando, en todo momento, los derechos de autoría digital para ampliar sus recursos y generar 

nuevo conocimiento. 

CD3. Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales, herramientas, aplicaciones y servicios en línea y los 

incorpora en su entorno personal de aprendizaje digital para comunicarse, trabajar colaborativamente y compartir 

información, gestionando de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red y ejerciendo una 

ciudadanía digital activa, cívica y reflexiva. 

CD4. Evalúa riesgos y aplica medidas al usar las tecnologías digitales para proteger los dispositivos, los datos 

personales, la salud y el medioambiente y hace un uso crítico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas 

tecnologías. 

CD5. Desarrolla soluciones tecnológicas innovadoras y sostenibles para dar respuesta a necesidades concretas, 

mostrando interés y curiosidad por la evolución de las tecnologías digitales y por su desarrollo sostenible y uso 

ético. 
 

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender. 

Descriptores operativos: 

CPSAA1.1. Fortalece el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la búsqueda de objetivos de forma autónoma 
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para hacer eficaz su aprendizaje. 

CPSAA1.2. Desarrolla una personalidad autónoma, gestionando constructivamente los cambios, la participación 

social y su propia actividad para dirigir su vida. 

CPSAA2. Adopta de forma autónoma un estilo de vida sostenible y atiende al bienestar físico y mental propio y de 

los demás, buscando y ofreciendo apoyo en la sociedad para construir un mundo más saludable. 

CPSAA3.1. Muestra sensibilidad hacia las emociones y experiencias de los demás, siendo consciente de la 

influencia que ejerce el grupo en las personas, para consolidar una personalidad empática e independiente y 

desarrollar su inteligencia. 

CPSAA3.2.Distribuye en un grupo las tareas, recursos y responsabilidades de manera ecuánime, según sus 

objetivos, favoreciendo un enfoque sistémico para contribuir a la consecución de objetivos compartidos. 

CPSAA4.Compara, analiza, evalúa y sintetiza datos, información e ideas de los medios de comunicación, para 

obtener conclusiones lógicas de forma autónoma, valorando la fiabilidad de las fuentes. 

CPSAA5. Planifica a largo plazo evaluando los propósitos y los procesos de la construcción del conocimiento, 

relacionando los diferentes campos del mismo para desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que le 

permitan transmitir ese conocimiento, proponer ideas creativas y resolver problemas con autonomía. 
 

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresión culturales. 

Descriptores operativos: 

CCEC1. Reflexiona, promueve y valora críticamente el patrimonio cultural y artístico de cualquier época, 

contrastando sus singularidades y partiendo de su propia identidad, para defender la libertad de expresión, la 

igualdad y el enriquecimiento inherente a la diversidad. 

CCEC2. Investiga las especificidades e intencionalidades de diversas manifestaciones artísticas y culturales del 

patrimonio, mediante una postura de recepción activa y deleite, diferenciando y analizando los distintos contextos, 

medios y soportes en que se materializan, así como los lenguajes y elementos técnicos y estéticos que las 

caracterizan. 

CCEC3.1. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones con creatividad y espíritu crítico, realizando con 

rigor sus propias producciones culturales y artísticas, para participar de forma activa en la promoción de los 

derechoshumanosylosprocesosdesocializaciónydeconstruccióndelaidentidadpersonalquesederivandela práctica 

artística. 

CCEC3.2. Descubre la autoexpresión, a través de la interactuación corporal y la experimentación con diferentes 

herramientas y lenguajes artísticos, enfrentándose a situaciones creativas con una actitud empática y colaborativa, 

y con autoestima, iniciativa e imaginación. 

CCEC4.1. Selecciona e integra con creatividad diversos medios y soportes, así como técnicas plásticas, visuales, 

audiovisuales, sonoras o corporales, para diseñar y producir proyectos artísticos y culturales sostenibles, 

analizando las oportunidades de desarrollo personal, social y laboral que ofrecen sirviéndose de la interpretación, 
la ejecución, la improvisación o la composición. 

CCEC4.2. Planifica, adapta y organiza sus conocimientos, destrezas y actitudes para responder con creatividad y 

eficacia a los desempeños derivados de una producción cultural o artística, individual o colectiva, utilizando 

diversos lenguajes, códigos, técnicas, herramientas y recursos plásticos, visuales, audiovisuales, musicales, 

corporales o escénicos, valorando tanto el proceso como el producto final y comprendiendo las oportunidades 

personales, sociales, inclusivas y económicas que ofrecen. 
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2. Competencias específicas: 

 

Denominación 

ECON.1.1.Valorar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones adecuadamente 

fundamentadas en el ámbito económico, analizando su repercusión en los distintos sectores, comparando 

soluciones alternativas que ofrecen los diferentes modelos y sistemas, para comprender el funcionamiento de la 

realidad económica española y andaluza. 

ECON.1.2.Reconocer y comprender el funcionamiento y criterios de actuación de los agentes económicos, así 

como del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de estos en el entorno y facilitar la toma de 

decisiones en el ámbito económico. 

ECON.1.3.Distinguir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que intervienen en el flujo circular de 

la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con sentido crítico, los beneficios y costes que genera, 

para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su relación con el bienestar de la sociedad. 

ECON.1.4.Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la política monetaria, valorando 

sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que intervienen en las decisiones financieras, para 

evaluar el impacto las decisiones de política monetaria, así como, planificar y gestionar con responsabilidad y 

autonomía las propias finanzas y adoptar decisiones financieras fundamentadas. 

ECON.1.5.Identificar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la economía actual analizando el impacto 

de la globalización económica, la nueva economía y la revolución digital, para proponer iniciativas que fomenten 

la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

ECON.1.6.Analizar los problemas económicos actuales mediante el estudio de casos, la investigación y la 

experimentación, utilizando herramientas del análisis económico y teniendo en cuenta los factores que 

condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de esos problemas y 

plantear soluciones innovadoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas. 
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3. Criterios de evaluación: 

 

Competencia específica: ECON.1.1.Valorar el problema de la escasez y la importancia de adoptar 
decisiones adecuadamente fundamentadas en el ámbito económico, analizando su repercusión en los 
distintos sectores, comparando soluciones alternativas que ofrecen los diferentes modelos ysistemas, 
para comprender el funcionamiento de la realidad económica española y andaluza. 

Criterios de evaluación: 

ECON.1.1.1.Comprender la realidad económica española y andaluza actual, analizando la repercusión de las 

decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los procesos de integración económica y estableciendo 

comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECON.1.1.2.Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera 

justificada, diferentes estrategias económicas de resolución del mismo. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECON.1.1.3.Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones económicas de manera individual 

y colectiva, analizando el impacto que tienen en la sociedad. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECON.1.1.4.Valorar la relevancia de los modelos económicos y de la investigación científica, diferenciando lo 

positivo de lo normativo. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competencia específica: ECON.1.2.Reconocer y comprender el funcionamiento y criterios de actuación de 
Los agentes económicos, así como del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de 
estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el ámbito económico. 
Criterios de evaluación: 

ECON.1.2.1.Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel microeconómico y facilitar el proceso de toma 

de decisiones en este ámbito, reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECON.1.2.2.Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, 

analizando elementos como la relación entre producción, costes y beneficio, así como la oferta, la demanda, los 

precios y cantidades de equilibrio con sus cambios, la elasticidad, los tipos de mercado y los agentes implicadosy 

reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora económica y social. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECON.1.2.3.Analizar con espíritu crítico las dimensiones relacionadas con la eficiencia y la equidad asociadas a 

los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECON.1.2.4.Comprender la relevancia del papel de las empresas y otras instituciones en los procesos de 

innovación y generación de valor añadido que contribuyen a la resolución de los problemas económicos y 

sociales con eficiencia y creatividad, valorando en casos concretos la aportación de los agentes implicados a la 

mejora del bienestar social.. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competencia específica: ECON.1.3.Distinguir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que 
intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con sentido 
crítico, los beneficios y costes que genera, para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su 
relación con el bienestar de la sociedad. 

Criterios de evaluación: 

ECON.1.3.1.Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar social, valorando con sentido 

crítico y analítico, cómo se evalúa, mediante macromagnitudes y otros indicadores, el papel de los distintos 

agentes económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECON.1.3.2.Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de 

los agentes económicos, estableciendo las principales características de las relaciones entre ellos mediante el 

uso del modelo de demanda y de oferta agregadas, y determinando su repercusión en el desarrollo económico y 

el bienestar social, para comprender la importancia de sus interacciones y la relevancia de los modelos 

económicos en su interpretación. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECON.1.3.3.Valorar la importancia de la recopilación sistemática de datos estadísticos y su correcta 

interpretación para comprender la realidad económica y evaluar las consecuencias de las intervenciones de los 

agentes. 
Método de calificación: Media aritmética. 
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Competenciaespecífica:ECON.1.4. Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la 
política monetaria, valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que 
intervienen en las decisiones financieras, para evaluar el impacto las decisiones de política monetaria, así 
como, planificar y gestionar con responsabilidad y autonomía las propias finanzas y adoptar decisiones 
financieras fundamentadas. 

Criterios de evaluación: 

ECON.1.4.1.Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de las políticas monetarias, 

valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que intervienen en las decisiones 

financieras relacionadas con la inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes de 

financiación, para planificar y gestionar con mayor responsabilidad y autonomía las propias finanzas y adoptar 

decisiones financieras Fundamentadas. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECON.1.4.2.Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las finanzas personales y adoptar 

decisiones fundamentadas a partir del conocimiento y comprensión del sistema financiero, valorando los 

elementos que intervienen en las decisiones financieras y los efectos que estos pueden provocar en la economía 

real. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECON.1.4.3.Adquirirconocimientos financieros a partir del análisis del sistema financiero, su funcionamiento y los 

efectos que se derivan de las decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y 

sus decisiones financieras personales que afectan a su vida cotidiana y comprendiendo la influencia de las 

decisiones financieras en la viabilidad de los proyectos personales, de las empresas y del sector público. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competencia específica: ECON.1.5.Identificar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la 
economía actual analizando el impacto de la globalización económica, la nueva economía y la revolución 
digital, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

Criterios de evaluación: 

ECON.1.5.1.Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificación 

de los retos y desafíos que plantea la economía actual, valorando sus ventajas e inconvenientes y analizando, 

con sentido crítico, el impacto que provoca la globalización, la nueva economía y la revolución digital en el 

bienestar económico y social de los ciudadanos. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECON.1.5.2.Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma crítica y constructiva, el entorno, 

identificando aquellos elementos que condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que 

respondan a las necesidades que plantean estos retos. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competencia específica: ECON.1.6.Analizar los problemas económicos actuales mediante el estudio de 
casos,lainvestigaciónylaexperimentación,utilizandoherramientasdelanálisiseconómicoyteniendoen cuenta 
los factores que condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de 
esos problemas y plantear soluciones innovadoras y sostenibles que respondan a 
necesidades individuales y colectivas. 

Criterios de evaluación: 

ECON.1.6.1.Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades individuales y colectivas, 

investigando y explorando la realidad económica, teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las 

herramientas propias del ámbito de la economía. 
Método de calificación: Media aritmética. 

ECON.1.6.2.Comprender y valorar la importancia del análisis de los datos, la aplicación de modelos económicos 

y el estudio de la viabilidad de soluciones fundamentadas al proponer medidas para mejorar el bienestar 

individual y social. 
Método de calificación: Media aritmética. 
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4. Saberes básicos: 

 

A. Las decisiones económicas. 

1. La Economía, las necesidades, los bienes y la escasez. El contenido económico de las relaciones sociales. La modelización 

Como herramienta para entender las interacciones económicas. La Frontera de Posibilidades de producción. Los sectores 
económicos. Definición y ámbito de estudio de la Ciencia Económica. Ramas de la Economía. 

2. El proceso de toma de decisiones económicas. La racionalidad y el principio «ceteris paribus». El coste de oportunidad. Los 

Costes irrecuperables. El análisis marginal. Los incentivos y las expectativas. Teoría de juegos. La eficiencia. Riesgo e 

incertidumbre. 

3. La organización económica, las doctrinas y los sistemas económicos; valoración y comparación. Problemas que debe 

resolver todo sistema económico.Economíademercado.Economíadeplanificacióncentral.SistemadeEconomíamixta. 

4. Planificación y gestión de las decisiones financieras: la inversión, el ahorro y el consumo. Dinero y transacciones. 
Funciones del dinero y formas de dinero. Riesgo y beneficio. El papel de los bancos en la economía. Funcionamiento de los 
productos financieros como préstamos, hipotecas, y sus sustitutos. Los seguros. 

5. Economía del comportamiento. Desviaciones de la racionalidad económica. Decisiones económicas y ética. 

6.Métodos para el análisis de la realidad económica: el método científico, la modelización y experimentos o ensayos 

económicos. 
 

B. La realidad económica. Herramientas para entender el mundo con una visión microeconómica. 

1. Empresa y generación de valor añadido. Productividad, ingresos, costes y beneficio. 

2.Intercambio y mercado. Factores de los que depende la demanda y la oferta. Estudio de la elasticidad. Tipos y 
funcionamiento de los mercados: desplazamientos y nuevos equilibrios. Representación gráfica. 

3.La elasticidad. La competencia perfecta, la competencia imperfecta y otros fallos de mercado. La competencia 

monopolística. El oligopolio y el monopolio: ejemplos en la historia de España. El análisis coste-beneficio. 
 

C. La realidad económica. Herramientas para entender el mundo con una visión macroeconómica. 

1.La macroeconomía. Macromagnitudes: del PIB a la renta personal disponible. Limitaciones e indicadores alternativos. Los 

agentes económicos y el flujo circular de la renta. La demanda agregada, la oferta agregada y su funcionamiento. 

2.Crecimiento económico y desarrollo. Los factores del crecimiento. La distribución de la renta: relación entre eficiencia y 
equidad. Indicadores del desarrollo social. Bienestar y calidad de vida. 

3. Economía laboral. Clasificación de la población a efectos laborales y tasas. El funcionamiento y las tendencias de los 

Mercados de trabajo. Tasas y fuentes estadísticas para medir el paro. Tipos de desempleo. Causas, efectos y medidas 
correctoras. La diferencias salariales y la brecha salarial. 

4. El comercio internacional, los procesos de integración económica y sus efectos. Proteccionismo y libre comercio. La balanza 

De pagos. El mercado de divisas: oferta, demanda y los tipos de cambio. La Unión Europea y Monetaria: ventajas e 
inconvenientes. Instituciones y funciones. El presupuesto europeo. 

5. El dinero. Tipología del dinero y su proceso de creación. El sistema financiero, su funcionamiento y sus efectos. Los activos 

financieros: tipos y características. Evolución del panorama financiero: el blockchain o cadena de bloques, las criptomonedas y 

la ciberseguridad. 
 

D. Las políticas económicas. 

1.Economíapositiva y Economía normativa. La intervención del Estado y su justificación. La política económica: sus tipos y 

sus efectos. 

2. La política fiscal. El estado del bienestar y su financiación. Tipos de impuestos. El principio de solidaridad y los impuestos 
en España. El gasto público y los presupuestos generales. El déficit público, la deuda pública y sus efectos. La política fiscal: 
estabilizadores automáticos e instrumentos discrecionales; efectos. La economía sumergida. 

3. La política monetaria y la estabilidad de precios. El Banco Central Europeo. Funcionamiento del mercado monetario. La 
inflación: medición, teorías explicativas e impacto sobre los agentes. Efecto de las políticas monetarias sobre la inflación, el 
crecimiento y el bienestar. 

 

E. Los retos de la economía andaluza y española en un contexto globalizado. 

1.La globalización: factores explicativos, oportunidades y riesgos. La reducción de las desigualdades. Las causas de la 

pobreza. 
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2.La nueva economía y la revolución digital. La economía colaborativa. La economía colaborativa, ecológica y la economía 

circular. El impacto de la revolución digital sobre el empleo y la distribución de la renta. La adaptación de la población activa 
ante los retos de la revolución digital. 

3.Democracia y estado de bienestar. El futuro del estado del bienestar en España y Andalucía, su relación con la democracia. 
Sostenibilidad de las pensiones. Los flujos migratorios y sus implicaciones socioeconómicas. La economía sumergida. 

4. Teorías sobre el decrecimiento económico. 

5.Los Objetivos de Desarrollo Sostenible(ODS) y los retos económicos actuales. Estudio de casos. Retos actuales de la 

economía andaluza. 
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5. Vinculación de las competencias específicas con las competencias clave: 
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ECON.1.1          X X   X           X         X X   X 

ECON.1.2   X       X X   X X         X X  X       X     

ECON.1.3   X X      X X   X X         X   X       X X    

ECON.1.4        X  X X   X X         X   X  X X    X X    

ECON.1.5         X X    X X            X  X X    X X    

ECON.1.6   X X      X X X   X    X      X          X    

 
 

 

Leyenda competencias clave 

Código Descripción 

CC Competencia ciudadana. 

CD Competencia digital. 

CE Competencia emprendedora. 

CCL Competencia en comunicación lingüística. 

CCEC Competencia en conciencia y expresión culturales. 

STEM Competencia matemática y competencia en ciencia, tecnología e ingeniería. 

CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender. 

CP Competencia plurilingüe. 

 
 
     RELACION CRITERIOS DE EVALUACIÓN E INSTRUMENTOS ASOCIADOS 
 
 

Instrumentos/Criterios de Evaluación 
1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 6.1 6.2 

Análisis de textos    x     x x X x x x x X x X 
Exposiciones orales            x x X     
Edición de documentos x x x x     x x x x x x     
Pruebas escritas x x x x x X x x x x x x x x x x x X 
Escalas de observación x x x x x x x x x x x x X x x x x x 
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CURSO: 1º  BACHILLERATO 

ASIGNATURA: CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL 

 
1. Criterios de evaluación: 

 

Competencia específica: CEE.1.1.Comprender el sentido y la relevancia de la cultura emprendedora, 
realizando investigaciones que permitan estudiar e identificar en diferentes tipos de textos y otros 
soportes rasgos propios de las personas emprendedoras con el fin de valorar la relevancia del 
autoconocimiento y de la identificación de las habilidades emprendedoras propias y de otros para 
emplearlas en la creación de valor tanto en la gestión de la vida académica y profesional como en la 
mejora del entorno económico y social. 
Criterios de evaluación: 

CEE.1.1.1. Identificar y conocer las características de las personas emprendedoras. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.1.2. Realizar procesos reflexivos para identificar las características propias, mejorar el autoconocimiento y 

la autoestima. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.1.3. Detectar los intereses propios, las aptitudes necesarias para diferentes perfiles profesionales y 

diseñar un itinerario académico profesional coherente con ellas y con los objetivos personales. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.1.4. Conocer técnicas actuales de búsqueda activa de empleo valorando la importancia del autoempleo 

como vía de inserción laboral y comprendiendo las ventajas e inconvenientes a los que se enfrentan los 

emprendedores empresariales. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.1.5. Determinar las características de los líderes, sus atributos y su papel en la dirección de 

organizaciones. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.1.6. Diferenciar creatividad de investigación, innovación y desarrollo, valorando la importancia de las 

actividades relacionadas con ellas en el diseño e implementación de propuestas de valor. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competencia específica: CEE.1.2.Explorar y detectar las necesidades de un mercado o de un grupo social 
concreto, utilizando la creatividad y el pensamiento divergente para realizar propuestas innovadoras 
sobre bienes o servicios, con el fin de valorar la importancia de los procesos de investigación, desarrollo 
e innovación en los proyectos de emprendimiento. 
Criterios de evaluación: 

CEE.1.2.1. Aplicar técnicas de investigación de mercados e investigación social para detectar las necesidades de 

productos y atención social de personas y organizaciones del entorno. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.2.2. Diseñar y llevar a cabo con autonomía las fases de un proyecto emprendedor, aplicando técnicas 

específicas de gestión del liderazgo, planificación de tareas, definición de objetivos, organización del trabajo 

cooperativo, resolución de conflictos y comunicación. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.2.3. Describir las dimensiones de la responsabilidad social de proyectos emprendedores y el papel de los 

grupos de interés o stakeholders en su desarrollo. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.2.4. Investigar y analizar los clientes o usuarios potenciales relacionados con un proyecto emprendedor 

detallando las estrategias de segmentación empleadas. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.2.5. Fomentar y valorar la creación de valor mediante el empleo de productos o servicios innovadores que 

aporten nuevas utilidades o aporten soluciones colaborativas originales. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.2.6. Utilizar métodos y estrategias de visualización y presentación de proyectos para comunicar sus 

principales aspectos. 
Método de calificación: Media aritmética. 
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Competencia específica: CEE.1.3.Identificar las áreas funcionales de las empresas y de otras 
organizaciones, aplicando correctamente técnicas específicas relacionadas con la organización y la 
gestión de cada una de ellas, para comprender la relevancia de la formación científica en el ámbito 
económico financiero y de la administración de empresas en el desarrollo de proyectos emprendedores y 
en el logro de sus objetivos. 
Criterios de evaluación: 

CEE.1.3.1. Identificar las áreas funcionales de las organizaciones y sus tareas principales. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.3.2. Aplicar técnicas económico-financieras y de administración de empresas específicas de cada una de las 
áreas funcionales que contribuyan al logro de los objetivos de un proyecto emprendedor. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.3.3. Analizar y determinar las fuentes de ingresos y costes de un proyecto emprendedor, comprendiendo 

la relevancia de su análisis para establecer su viabilidad. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.3.4. Estudiar fuentes de financiación propia y ajena determinando la estructura financiera óptima que permite 

implementar un proyecto emprendedor. 
Método de calificación: Media aritmética. 

Competencia específica: CEE.1.4.Implementar técnicas para el diseño y el análisis de la viabilidad 
económica y financiera de proyectos, la aplicación de legislación mercantil, laboral, tributaria y sobre 
asociaciones, el estudio del impacto de la iniciativa emprendedora sobre el entorno, así como sobre la 
difusión de proyectos, gestionando sus trámites para la puesta su puesta en marcha. 

Criterios de evaluación: 

CEE.1.4.1. Determinar, mediante distintos métodos, la viabilidad económica y financiera de proyectos personales 

y de organizaciones. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.4.2. Redactar y adaptar a un proyecto emprendedor concreto modelos de estatutos sociales de empresas 

o de asociaciones. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.4.3. Conocer los trámites tributarios, laborales y administrativos que son necesarios para poner en marcha 

un proyecto emprendedor. 
Método de calificación: Media aritmética. 

CEE.1.4.4. Utilizar diferentes soportes digitales y las redes sociales para difundir un proyecto personal o 

emprendedor. 
Método de calificación: Media aritmética. 
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2. Saberes básicos: 
 

A. Autonomía personal, liderazgo e innovación. 

1. Las personas emprendedoras. 

2. Proyectos emprendedores empresariales y sociales que transformaron su entorno. 

3. Autonomía y autoconocimiento. 

4. Técnicas de búsqueda de empleo. Autoempleo y emprendimiento. 

5. Liderazgo personal y organizacional. 

6. Innovación personal, empresarial y social. 
 

B. Exploración y planificación. 

1. Estudio del entorno y detección de necesidades. 

2. Una visión de conjunto: las fases del proyecto, objetivos y sus tareas principales. Cronogramas y otros recursos. 

3. Las dimensiones empresariales y sociales del proyecto. 

4. Análisis de los clientes o usuarios potenciales. 

5. Productos y servicios innovadores para crear valor. 

6. Técnicas de visualización del proyecto. 
 

C. Organización y gestión. 

1. Las áreas funcionales de la empresa y de las organizaciones. 

2. Diseño de productos innovadores y prototipado. Paneles de consumidores y usuarios. 

3. Estimación de necesidades de recursos, ingresos y costes. 

4. Diseño de la propuesta de valor: marketing empresarial, social y digital. 

5. Departamentalización: reparto de tareas y coordinación. 

6. Perfiles profesionales y gestión de recursos humanos. 

7. Fuentes de financiación. 

8. El patrimonio empresarial. Nociones de contabilidad básica. 
 

D. Evaluación de proyectos. 

1. Viabilidad económica-financiera. 

2. Los estatutos sociales de la empresa o asociación. 

3. Tributos y otros trámites con la administración pública. 

4. Análisis del impacto en el entorno: diseño y aplicación de matrices de responsabilidad social. 

5. Difusión del proyecto: páginas web y redes sociales. 
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3. Vinculación de las competencias específicas con las competencias clave: 
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CEE.1.1 X    X     X X   X               X X  X X  X    

CEE.1.2    X  X    X X   X X          X X X  X X     X    

CEE.1.3       X   X    X X            X X X X    X X    

CEE.1.4   X X   X   X X X   X          X X X        X X   

 
 

 

Leyenda competencias clave 

Código Descripción 

CC Competencia ciudadana. 

CD Competencia digital. 

CE Competencia emprendedora. 

CCL Competencia en comunicación lingüística. 

CCEC Competencia en conciencia y expresión culturales. 

STEM Competencia matemática y competencia en ciencia, tecnología e ingeniería. 

CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender. 

CP Competencia plurilingüe. 

 
 
 

RELACIÓN ENTRE CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN 

Instrumentos/Criterios de 
Evaluación 
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Cuestionarios X     x   X    X    X   X 

Exposiciones orales X x x x x x x x       X    X  

Edición de documentos X X  X X x x X X  X X X X  X X X X X 

Pruebas escritas X X x X X x x x X X X X X X X X X X X X 

Escalas de observación X X  X   X         X  X X X 
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CURSO: 2º de Bachillerato 

Asignatura: EMPRESA Y DISEÑO DE MODELOS DE NEGOCIO 

 
1. Criterios de evaluación: 

 

Competencia específica: EYDI.2.1.Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el 
poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovación y la 
digitalización en este proceso, para comprender el papel que desempeñan dentro del funcionamiento 
global de la economía actual. 

Criterios de evaluación: 

EYDI.2.1.1. Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economía 

actual, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor, la 

innovación y la digitalización. 
Método de calificación: Media aritmética. 

EYDI.2.1.2. Analizar el papel de la I+D+I en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y 

tecnologías que tienen un alto impacto en la economía. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competencia específica: EYDI.2.2.Investigar el entorno económico y social y su influencia en la actividad 
empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viables que 
partan de criterios deresponsabilidad social corporativa, la igualdad y la inclusión, para valorar la 
capacidad de adaptación de las empresas. 
Criterios de evaluación: 

EYDI.2.2.1. Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del 

entorno genérico y a las exigencias del mercado, investigando el entorno económico y social y su influencia en la 

actividad empresarial. 
Método de calificación: Media aritmética. 

EYDI.2.2.2. Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así como las formas jurídicas que 

adoptan, relacionando con cada una de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las 

exigencias de capital. 
Método de calificación: Media aritmética. 

EYDI.2.2.3. Identificar y analizar las características del entorno competitivo o específico en el que la empresa 

desarrolla su actividad, analizando su cadena de valor y sus ventajas competitivas, explicando, a partir de ellas, las 

distintas estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su 

actividad. 
Método de calificación: Media aritmética. 

 

Competencia específica: EYDI.2.3.Reconocer y comprender las características y actividades de las áreas 
funcionales y de las estructuras organizativas de los modelos de negocio actuales, comparándolos con 
otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseño creativo para 
proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar 
económico y social. 
Criterios de evaluación: 

EYDI.2.3.1. Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades 

de los usuarios, generar valor y contribuir al bienestar económico y social actual, comparando distintos modelos y 

utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo. 
Método de calificación: Media aritmética. 

EYDI.2.3.2. Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa, analizando, a partir de ellas, las 

decisiones de planificación, organización, gestión, control y optimización de actividades de todas sus áreas 

funcionales, recursos, y asociaciones clave de un modelo de negocio innovador. 
Método de calificación: Media aritmética. 

EYDI.2.3.3. Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la 

productividad, definiendo el soporte necesario para hacer realidad el modelo de negocio, comprendiendo la relación 

entre los ingresos y los costes, el proceso de obtención del beneficio y del umbral de rentabilidad de la empresa y 

las decisiones de producción o compra. 
Método de calificación: Media aritmética. 

EYDI.2.3.4. Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, 

relaciones con clientes y otras variables del marketing mix, así como las fuentes de ingresos de un modelo de 

negocio innovador. 
Método de calificación: Media aritmética. 
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Competencia específica: EYDI.2.4.Valorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicación al mundo 
empresarial, utilizando nuevas fórmulas y obteniendo la información que se genera tanto en el ámbito 
interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la información necesaria en el proceso de 
toma de decisiones y su correcta transmisión. 

Criterios de evaluación: 

EYDI.2.4.1. Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la 

información obtenida tanto en el ámbito interno como externo de la empresa, aplicando estrategias y nuevas 

fórmulas comunicativas. 
Método de calificación: Media aritmética. 

EYDI.2.4.2. Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas 

comunicativas que faciliten la gestión eficaz de la información y la transmisión de la misma a otros. 
Método de calificación: Media aritmética. 

EYDI.2.4.3. Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo, utilizando las herramientas necesarias 

que permitan despertar el interés y cautivar a los demás con la propuesta de valor presentada. 
Método de calificación: Media aritmética. 

Competencia específica: EYDI.2.5.Realizar el análisis previsional del modelo de negocio diseñado, 
aplicando las herramientas de análisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado a 
cabo y validar la propuesta del modelo de negocio. 
Criterios de evaluación: 

EYDI.2.5.1. Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un contexto andaluz determinado, 

definiéndolo a partir de las tendencias clave del momento, la situación macroeconómica, el mercado y la 

competencia, comprendiendo todo el proceso llevado a cabo y aplicando técnicas de estudio previsional y 

herramientas de análisis empresarial. 
Método de calificación: Media aritmética. 

EYDI.2.5.2. Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de 

rentabilidad, a partir del modelo de negocio planteado. 
Método de calificación: Media aritmética. 

EYDI.2.5.3. Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones 

tomadas mediante la aplicación de criterios estáticos y dinámicos de selección de inversiones y otros argumentos 

fundamentados con criterios económicos. 
Método de calificación: Media aritmética. 

EYDI.2.5.4. Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la información recogida tanto en el 

balance como en la cuenta de pérdidas y ganancias, describiendo las relaciones entre sus masas patrimoniales 

mediante el fondo de maniobra y ratios, evaluando sus rentabilidades económica y financiera e indicando las 

posibles soluciones a los desequilibrios encontrados. 
Método de calificación: Media aritmética. 
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2. Saberes básicos: 

 

A. La empresa y su entorno. 

1. El empresario o la empresaria. Teorías sobre la explicación de sus funciones sociales. El emprendedor y la emprendedora. 

Perfiles. 

2. La empresa: concepto, elementos, objetivos y funciones. Clasificación. Localización y dimensión de la empresa. Estrategias 
de crecimiento. PYMES y multinacionales: características estrategias, ventajas e inconvenientes. Marco jurídico que regula la 
actividad empresarial: el Código de Comercio y leyes sobre sociedades de capital. El Estatuto de los Trabajadores. 

3. El entorno empresarial. Responsabilidad social corporativa. Mujer y emprendimiento. Inclusión y emprendimiento. 

4. La empresa, digitalización e innovación. I+D+I. Teorías de la innovación. Tipos de innovación. Tendencias emergentes. 

Estrategias de innovación. 
 

B. El modelo de negocio y de gestión. 

1. Empresa y modelo de negocio. Planificación estratégica. Dirección y liderazgo. Estructuras organizativas. Comunicación: 
modalidades y recursos digitales. Cultura de empresa. Resolución de conflictos. 

2. La función comercial. Investigación de mercados. Segmento de clientes. La propuesta de valor. Producto, precios, canales y 

promoción. Relaciones con clientes. Fuentes de ingresos. Estrategias de marketing. La digitalización de la función comercial. 

3. La función productiva. Proceso productivo. Eficiencia: técnica y económica. Productividades media y global. Cadena de valor 
y actividades clave. Recursos clave. Asociaciones clave. Estructura de costes: clasificación, cálculo y representación de 
costes, beneficios y decisiones de producir o comprar. La calidad. Modelos de gestión y métodos de valoración de inventario. 
PMP y FIFO. Economías de escala. 

4. La gestión de los recursos humanos: reclutamiento, selección y evaluación. La motivación, formación y funcionamiento de 
equipos ágiles. Las habilidades que demanda el mercado de trabajo. La contratación y las relaciones laborales de la empresa. 
Las políticas de igualdad y de inclusión en las empresas. Elementos básicos de las nóminas. 

5. La función financiera. Estructura económica y financiera. Inversión: definición y tipos. Valoración y selección de inversiones: 

plazo de recuperación, VAN y TIR. Recursos financieros. Análisis de fuentes alternativas de financiación interna y externa. 
Instrumentos de financiación a corto y a largo plazo. Autofinanciación. 

6. La información en la empresa: obligaciones contables. Composición y valoración del patrimonio. Cuentas anuales e imagen 

fiel. Elaboración e interpretación de balance y cuenta de pérdidas y ganancias. El Plan General Contable. Cálculo de los 
beneficios empresariales. EBITDA. 

C. Herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestión. 

1. El lienzo de modelo de negocio y de gestión: concepto, áreas, bloques, utilidad y patrones de modelos de negocio. 

2. El punto de vista de los clientes: mapa de empatía. Análisis de las necesidades. Neuromarketing. Nuevas tendencias en la 

promoción de productos. La competencia y nichos de mercado. Estrategias de segmentación. Posicionamiento en el mercado. 

3. La creatividad aplicada al diseño de modelo de negocio y de gestión. El proceso de creatividad: divergencia 

y convergencia. Dinámicas de generación de nuevas ideas de modelos de negocio. 

4. Las herramientas de organización de ideas: Pensamiento Visual o Visual Thinking. Capacidad de síntesis. Ideación. 
Comunicación: modalidades y recursos digitales. Otras herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestión. 

5. El prototipado: concepto y utilidad. Posibilidades de prototipado: bienes, servicios y aplicaciones. Análisis de resultados. 

6. Las herramientas de presentación de un proyecto o de una idea. Metodología: narración de historias o storytelling y el 
discurso en el ascensor o elevator speech o elevator pitch. Otras metodologías. 

7. Los escenarios: exploración de ideas, escenarios futuros y nuevos modelos de negocio. Otras herramientas para innovar en 

modelos de negocio y de gestión. 

D. Estrategia empresarial y métodos de análisis de la realidad empresarial: estudio de casos y simulación 

1. El entorno del modelo de negocio. Previsión: tendencias clave. Macroeconomía: variables macroeconómicas. Competencia: 
fuerzas competitivas de Porter y ventajas competitivas. Modelos de mercado. 

2. La evaluación previa de modelos de negocio: análisis DAFO, análisis previsional de ingresos y costes, cálculo, 

representación e interpretación del umbral de rentabilidad. Producir o comprar. Subcontratación de servicios por la empresa. 

3. La validación del modelo de negocio. Lean Startup. Desarrollo de clientes. Desarrollo de producto ágil. 

4. La protección de la idea, del producto y de la marca. Oficina Española de Patentes y Marcas (OEPM). Oficina Europea de 

Patentes (OEP), European Union Intelectual Property Office (EUIPO) y Organización Mundial de la Propiedad (OMPI). 

5. La toma de decisiones. Estrategias. Simulación en hoja de cálculo. Redacción de un plan de negocios básico. 

6. El análisis de resultados: estudio de mercado, análisis e interpretación de la información contable y análisis de estados 
financieros: fondo de maniobra y ratios. Situaciones y equilibrios patrimoniales. Rentabilidades económica y financiera. 
Periodos medios de maduración. 
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3. Vinculación de las competencias específicas con las competencias clave: 
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EYDI.2.1 X     X   X X X   X                X    X     

EYDI.2.2    X X     X    X X    X        X    X    X    

EYDI.2.3   X       X X X  X X          X  X       X     

EYDI.2.4       X    X  X  X                   X  X X  

EYDI.2.5      X X   X X X                 X      X    

 
 

 

Leyenda competencias clave 

Código Descripción 

CC Competencia ciudadana. 

CD Competencia digital. 

CE Competencia emprendedora. 

CCL Competencia en comunicación lingüística. 

CCEC Competencia en conciencia y expresión culturales. 

STEM Competencia matemática y competencia en ciencia, tecnología e ingeniería. 

CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender. 

CP Competencia plurilingüe. 

 
 
 

RELACION CRITERIOS DE EVALUACIÓN E INSTRUMENTOS ASOCIADOS 
 
 

Instrumentos/Criterios 
de Evaluación 
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Cuestionarios X    X X   X     X   

Exposiciones orales X     X X X X X       

Edición de documentos X X X X X    X   X X   X 

Pruebas escritas X X X X X X X X X X X X X X X X 

Escalas de observación X X X  X X X   X  X  X X  

 


